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Constrvindo uma nova historia MERKABAH

REPUBLICACAO DO EDITAL N° 04/2023 DE CONCURSO PUBLICO PARA SEMED

*Matéria republicada por falha na formatagdo do texto divulgado no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do
Amazonas no dia 12 de julho de 2023, edi¢do 3403, que omitiu a numeragdo de itens e subitens do Edital.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA torna publico que realizard através do INSTITUTO MERKABAH, o
Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de diversos cargos efetivos da SECRETARIA DE
EDUCACAO de ENVIRA. O Concurso Publico reger-se-a pelas disposicdes contidas nas Instrucdes Gerais,
que fazem parte integrante deste Edital.

INSTRUCOES GERAIS
1. DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O Concurso Publico tem por objetivo o provimento de 198 (cento e noventa e oito) cargos e formacao
de Cadastro de Reserva, conforme TABELA |, a serem nomeados por regime Estatutdrio, observados nos
termos da Lei Municipal 355/2018, de 12 de dezembro de 2018, alterada pela Lei Complementar 430 de
29 de maio de 2023, da Lei Complementar 428 de 15 de maio de 2023 e da Lei Municipal 080/2001 de 01
de outubro de 2001.

1.2. O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data da homologacao do
Resultado Final, podendo, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA, ser prorrogado uma vez por
igual periodo.

1.3. Os vencimentos dos cargos especificados no quadro abaixo, conforme a jornada de trabalho tem como
base a Tabela de vencimentos — cargos de provimento efetivo em vigéncia;

1.4. E vedada a mudanca de localidades depois de realizada a inscricdo, o candidato em hipdtese nenhuma
tera seu cargo modificado, nem tampouco o setor do mesmo, essa regra é valida tanto para o candidato de
ampla concorréncia, quanto para os PCDs.

1.5. Atividades e os requisitos bdsicos dos cargos, encontram-se relacionados no Anexo | - DESCRICAO
SUMARIA DAS ATIVIDADES, deste Edital;

1.6. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario local de ENVIRA/AM;

1.7. O Concurso Publico de que trata este Edital serd composto em 3 (trés) Etapas:

1.7.1. Primeira Etapa (para todos os cargos): Prova Objetiva de Multipla Escolha e subjetiva (apenas para
os cargos de professores) de carater eliminatdrio e classificatdrio, a ser realizada no dia 24 de setembro de

2023;

1.7.2. Segunda Etapa (somente para os cargos de Nivel Superior): Avaliacdo de Titulos de carater
classificatdrio, ocorrera sob a responsabilidade do Instituto Merkabah. A entrega dos documentos ocorrerd
exclusivamente via internet, no link correlato ao concurso, na darea do candidato
https://merkabah.selecao.net.br, entre os dias 12 e 19 de outubro de 2023 até as 23h59;

1.7.3. Terceira Etapa (somente para os cargos de Agente de limpeza Escolar e Guarda Escolar): Prova de
Aptid3ao Fisica de carater eliminatério e classificatério, com previsao de ser realizada no dia 12 de
novembro de 2023.

1.8. A Administragdo convocara os candidatos aprovados de acordo com a quantidade de vagas disponiveis
na TABELA | - Cargos e Vagas - do presente edital e se reserva no direito, enquanto valido o concurso, de
convocar outros candidatos de acordo com a lista de classificacdo para ocupar os cargos vagos, dos que
vierem a vagar e dos que eventualmente vierem a ser criados de acordo com a necessidade do servigo
publico.
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TABELA I- CARGOS E SALARIOS—- CARGOS, VAGAS E VAGAS PCD, SALARIO, REQUISITOS MINIMOS, CARGA
HORARIA, VALOR INSCRICAO

CARGA

HORARIA

VALOR DA
INSCRICAO

Nutricionista
Escolar

01 -

CR

01+CR

RS 3.000,00

Ensino superior completo
em instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério
da Educacdo. CURSO
ESPECIFICO: Nutricdo.
Registro no  Conselho
Regional de Classe

30 horas

RS 100,00

Psicélogo
Educacional

CR

01+CR

RS 3.000,00

Ensino superior completo
em instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério
da Educacao. CURSO
ESPECIFICO: Psicologia.
Registro no  Conselho
Regional de Classe

30 horas

RS 100,00

Pedagogo

07 01

CR

08+CR

RS 2.215,00

curso de graduagao ou
licenciatura em pedagogia,
em instituicdo reconhecida
pelo Ministério da
Educacdo-MEC, para o
exercicio das fungbes de
pedagogo.

20 horas

RS 100,00

Agente
Educacional
(zona urbana)

06 01

CR

07+CR

RS 1.425,00

Ensino médio completo em
instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério
da Educacao.
Conhecimento
intermedidrio em
informatica;

40 horas

RS 80,00

Agente
Educacional

(zona rural)

06 01

CR

07+CR

RS 1.425,00

Ensino médio completo em
instituicao de ensino
reconhecida pelo Ministério
da Educacao.
Conhecimento
intermedidrio em
informatica;

40 horas

RS 80,00

Auxiliar De
Agente
Educacional
(zona urbana)

06 01

CR

07+CR

1.320,00

Ensino médio completo em
instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério
da Educacdo.
Conhecimento basico em
informatica;

40 horas

RS 80,00

Auxiliar De
Agente
Educacional
(zona rural)

06 01

CR

07+CR

1.320,00

Ensino médio completo em
instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério
da Educacdo.
Conhecimento basico em
informatica;

40 horas

RS 80,00
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Guarda
Escolar

06

01

CR

07+CR

RS 1.320,00

Ensino fundamental
completo em instituigdo de
ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo.
CondicGes  fisicas  para
suportar o esfor¢o fisico
das tarefas

40 horas

RS 60,00

Motorista Do
Transporte
Escolar

01

CR

01+CR

RS 1.320,00

Ensino fundamental
completo em instituicdo de
ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagdo

40 horas

RS 60,00

Manipulador
De Alimentos
(zona urbana)

05

02

CR

07+CR

RS 1.320,00

Ensino fundamental
completo em instituicdo de
ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagao.
Conhecimento em
manipulacdo e elaboragdo
de alimentos

40 horas

RS 60,00

Manipulador
De Alimentos
(zona rural)

05

02

CR

07+CR

RS 1.320,00

Ensino fundamental
completo em instituicao de
ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacgao.
Conhecimento em
manipulagdo e elaboragao
de alimentos

40 horas

RS 60,00

Agente De
Limpeza
Escolar (zona
urbana)

06

CR

07+CR

RS 1.320,00

Ensino fundamental
completo em instituicdo de
ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacgao.
CondicGes fisicas  para
suportar o esforco fisico
das tarefas

40 horas

RS 60,00

Agente De
Limpeza
Escolar (zona
rural)

28

15

CR

43+CR

RS 1.320,00

Ensino fundamental
completo em instituicdo de
ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacgao.
CondicGes  fisicas  para
suportar o esforgo fisico
das tarefas

40 horas

RS 60,00

Professor
Educagao
Infantil
Fundamental
I (zona rural)

40

03

CR

43+CR

RS 2.215,00

Ensino superior completo
em curso de Licenciatura
Plena em Pedagogia ou
Normal  Superior, com
habilitacdo em Magistério
para 0 exercicio de
docéncia na educagdo
infantil e nos anos iniciais
do Ensino Fundamental,
fornecido por instituicdo de
ensino superior
reconhecida pelo Ministério
da Educacao.

20 horas

RS 100,00




Efiviro

Constrvindo uma nova historia

CONCURSO PUBLICO SEMED
PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA

MERKABAH

Professor
Educacao
Infantil
Fundamental
|

(zona urbana)

25

08

CR

33+CR

RS 2.215,00

Ensino superior completo
em curso de Licenciatura
Plena em Pedagogia ou
Normal  Superior, com
habilitacdo em Magistério
para 0 exercicio de
docéncia na educagdo
infantil e nos anos iniciais
do Ensino Fundamental,
fornecido por instituicdo de
ensino superior
reconhecida pelo Ministério
da Educagao.

20 horas

RS 100,00

Professor —
Matematica
zona urbana

01

01

CR

02+CR

RS 2.215,00

Ensino superior completo
em curso de Licenciatura
Plena em Matematica ou
curso de Nivel Superior
com Complementacao
Pedagdgica em
Matematica, fornecido por
instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao.

20 horas

RS 100,00

Professor —
lingua
Portuguesa
zona urbana

01

01

CR

02+CR

RS 2.215,00

Ensino superior completo
em curso de Licenciatura
Plena em Lingua
Portuguesa ou Licenciatura
em Letras com
apostilamento em Lingua
Portuguesa, fornecido por
instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao.

20 horas

RS 100,00

Professor —
Geografia
zona urbana

01

01

CR

02+CR

RS 2.215,00

Ensino superior completo
em curso de Licenciatura
Plena em Geografia ou
Bacharelado em Geografia
com Complementacgao
Pedagdgica em Geografia,
fornecido por instituicdo de
ensino superior
reconhecida pelo Ministério
da Educagao.

20 horas

RS 100,00

Professor —
Historia

zona urbana

02

CR

02+CR

RS 2.215,00

Ensino superior completo
em curso de Licenciatura
Plena em Histéria ou
Bacharelado em Histdria
com Complementacgao
Pedagdgica em Histdria,
fornecido por instituicdo de
ensino superior
reconhecida pelo Ministério
da Educagao.

20 horas

RS 100,00
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Professor —
Educacao
Fisica

zona urbana

01

CR

01+CR

RS 2.215,00

Ensino superior completo
em curso de Licenciatura
Plena em Educacdo Fisica,
fornecido por instituicdo de
ensino superior
reconhecida pelo Ministério
da Educagdo. Registro
profissional no Conselho
Regional de Educagdo Fisica
(CREF) e comprovante de
quitacdo anual atualizado.

20 horas

RS 100,00

Professor —
Ciéncias

zona urbana

02

CR

02+CR

RS 2.215,00

Ensino superior completo
em curso de Licenciatura
Plena em Ciéncias, Ciéncias
Naturais ou Ciéncias
Bioldgicas com
Complementacgao
Pedagdgica em Ciéncias
Naturais, fornecido por
instituicao de ensino
superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao.

20 horas

RS 100,00

Professor —
Ensino das
Artes

zona urbana

01

CR

01+CR

RS 2.215,00

Ensino superior completo
em curso de Licenciatura
Plena em Educacdo
Artistica ou Licenciatura
Plena em Artes Licenciatura
Plena em qualquer area do
conhecimento com
Complementacgdo
Pedagdgica em  Artes,
fornecido por instituicdo de
ensino superior
reconhecida pelo Ministério
da Educacao.

20 horas

RS 100,00

De acordo com o0 § 1.2 do art. 144 da Lei Promulgada n. 241, de 31 de margo de 2015, alterada pela Lei
5.589, de 12 de setembro de 2021, ficam reservadas as pessoas com deficiéncia 20% (vinte por cento) das

vagas do total oferecido.

TABELA Il — CARGOS VAGAS E LOCALIDADES - ZONA RURAL

Agrovila | - 01 - - - - 01
Amarra 01 - - - 01
Aracaju - 01 - - - - 01
Aracu 01 - - - 01
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Araras - 01 - - - - 01

Aty | 01 - - - 01

Aty Il 01 - - - - 01

Aty Ill 01 - - - 01

Boa Esperanga 01 - - - - 01

Boa Hora 01 - - - 01

Boa Unido 01 - - - - 01

Bom Futuro 01 - - - 01

Cacau 01 - - - - 01

Cigano 01 - - - 01

Espinheiro | 01 - - - - 01

Espinheiro I 01 - - - 01

Estirdo do Rato 01 - - - - 01

iizigrf; Indigena 01 i i i 01

Fazenda 01 - - - - 01

Foz do Envira 01 - - - 01

Foz do Jurupary 01 - - - - 01

Igarapé do Rato 01 - - - 01

Jarinal 01 - - - - 01

Lago do Aruana 01 - - - 01

Lago do José Anjo 01 - - - - 01

Lago dos Patos 01 - - - 01

Lago Verde 01 - - - - 01

Macapa 01 - - - 01

Macau 01 - - - - 01

Manaquiri 01 - - - 01

Manaquiri/Granja 01 - - - 01

Maraja 01 - - - 01

Niteroi 01 - - - 01

Repartimento 01 - - - 01

Rio de Janeiro 01 - - - 01

Sacado 01 - - - 01

Santa Bdrbara 01 - - - 01

Santa Catarina 01 - - - 01

Sobral Col6nia 01 - - - 01

Sobral Sede 01 - - - 01
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Trés Bocas 01 - - - 01
Trés Irmaos 01 - - - 01
Vila Gomes 01 - - - 01
Cacau - 01 01 - 01 -
Foz do Envira - 01 - 01 01 -
Lago do Aruana - 01 01 01 -
Macapa - 01 01 01 -
Maraja - 01 01 01 -
Niterdi 01 01 01 -
Trés irmdos 01 01 01 -

1.9. Todos os candidatos habilitados, em quaisquer dos cargos constantes da Tabela | — Cargos e Vagas -
deverdo comprovar os requisitos minimos exigidos para o cargo e serdao submetidos ao Exame Pré-
Admissional, o qual envolverd avaliagdo em relagdo a aspectos fisicos e psicolégicos dos candidatos sob
responsabilidade da Prefeitura;

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever, o candidato deverd ler o Edital em sua integra e preencher as condi¢Ges para
inscricdo especificadas a seguir:

a. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da lgualdade entre Brasileiros e
Portugueses conforme disposto nos termos do paragrafo 19, artigo 12, da Constituicdo Federal e do
Decreto Federal n? 72.436/72. S3o requisitos para a investidura no cargo, que deverdo ser comprovados no
ato da posse:

b. Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas dos Decretos n? 70.391/72 e 70.435/72 e do art. 12 da
Constituicdo Federal;

3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscricoes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, no endereco -eletronico
https://merkabah.selecao.net.br a partir das 09:00 do dia 17 de julho de 2023 até as 23:59 do dia 21 de
agosto de 2023, observado o HORARIO LOCAL e as informac¢des contidas neste Edital, que estardo
disponiveis no referido endereco eletrénico;

3.2. Apds a data e o horario especificados no item 3.1., 23:59 do dia 21 de agosto de 2023, o acesso as
inscricdes ficara bloqueado;

3.3. A inscricdo do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais
pertinentes e condi¢Ges estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e nas condi¢Ges previstas em Lei, sobre
as quais ndo podera alegar desconhecimento;

3.4. O candidato que desejar realizar sua inscricdo devera preencher o formuldrio de inscricdo on-line,
gravar e transmitir as informacgGes pela internet;

3.4.1. O candidato deve efetuar o pagamento referente a taxa de inscricdo, POR MEIO DE BOLETO
BANCARIO ou através de PIX POR QR CODE disponivel no boleto bancario, pagavel em qualquer rede
bancaria, com vencimento para o dia 22 de agosto de 2023;
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3.4.2. O boleto bancdrio, utilizado para o pagamento da taxa de inscricao, estard disponivel no endereco
eletrénico https://merkabah.selecao.net.br, através do “link” correlato ao CONCURSO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ENVIRA, até as 23:59 do dia 21 de agosto de 2023;

3.4.3. A inscricdo realizada somente serd validada apds a confirmagdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo
através da rede bancaria;

3.4.4. Em caso de feriado, ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na localidade em
gue se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente;

3.4.5. Ndo serdo aceitas, em hipdtese alguma, inscricdes com pagamento da taxa de inscricdo realizado: via
postal, por depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido, por transferéncia entre contas correntes, por
DOC, por PIX através de outros meios que nao estejam disponiveis no QR CODE do boleto, por ordem de
pagamento, condicional e/ou extemporanea, fora do periodo de inscricdo estabelecido e por qualquer
outro meio nao especificado neste Edital. O pagamento por agendamento somente serd aceito se
comprovada a sua efetiva¢do dentro do periodo de inscrigdo.

3.4.6. Ndo haverd devolucdo, parcial ou integral, da importancia paga referente ao valor da taxa de
inscrigao.
3.5. Efetivada a inscri¢iio, NAO serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgao de cargo ou setor sob hipdtese

alguma, portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, verifique atentamente o cargo
pretendido;

3.6. O candidato interessado podera se inscrever em mais de um Cargo, verificando atentamente, antes de
efetuar a sua inscri¢do, o periodo de realizacdo das provas, estabelecidas no Capitulo 8 — Da Prestagao das
Provas Objetivas;

3.7. Caso o candidato seja aprovado nos dois cargos escolhidos devera optar por apenas 1 (um) cargo.

3.8. Em caso de mais de uma inscricdo, segundo item 3.6, deste Capitulo, e constatada coincidéncia na data
e hordrio de realizacdo das provas, o candidato deverd optar por uma das inscrigoes realizadas, sendo
considerado para todos os efeitos ausente nas demais;

3.9. Na ocorréncia de fatos previstos no item 3.6. devera o candidato, para realizacdo das provas, respeitar
o local em que fora previamente alocado pelo Edital de convocagdo para as provas, segundo sua opgao de
inscricdo, ndo sendo permitido realiza-las fora do local sob nenhuma hipétese;

3.10. O Instituto Merkabah, n3do se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via Internet nado recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

3.11. A partir do dia 24 de agosto de 2023, o candidato devera conferir no endereco eletronico do Instituto
Merkabah, https://merkabah.selecao.net.br, se os dados da inscricdo efetuada via Internet foram
confirmados;

3.12. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato
- SAC do Instituto Merkabah através do e-mail institutotecnologicomerkabah@gmail.com, obedecendo ao
prazo de solicitacdo de corre¢do de dados que vai até o dia 24 de agosto de 2023;

3.13. Apds o término das etapas do processo de sele¢do, poder-se-a anular a inscricdo, as provas e a
nomeacdo do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou irregularidade nas
provas e/ou em informagdes fornecidas.

4. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Nao serdo aceitos pedidos de isen¢do do pagamento do valor de inscricdo, com excegao:

a. aos cidaddos eleitores convocados e nomeados para servirem a Justica Eleitoral por ocasido dos pleitos
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eleitorais, conforme disposto pela Lei Estadual n° 4.988, de 01 de novembro de 2019, que comprovarem
participacdo em duas elei¢Ges, por um periodo de validade de 2 (dois) anos;

b. aos cidaddos que tiverem servido, no periodo de 02 (dois) anos, como jurados no Tribunal do Juri, em
uma das Comarcas do Estado do Amazonas, conforme disposto pela Lei Estadual n? 4.605, de 28 de maio
de 2018, alterada pela Lei Estadual n° 6.196/2023;

c. aos cidaddos doadores de medula e pessoas com renda familiar de até meio saldrio-minimo, conforme
Lei Federal N° 13.656/2018, desde que preencham CUMULATIVAMENTE os seguintes requisitos:

cl. Receba remuneracdo mensal de até 01 (um) saldrio-minimo e;
c2. Esteja cadastrado no CadUnico.

4.1.1. A comprovacdo no Cadastro Unico para Programas Sociais serd feita por meio de indicagdo do
Numero de Identificacdo Social — NIS, com o envio da declaracdo ou do cartdo via anexo na area do
candidato, além dos dados solicitados no Requerimento de Inscricao;

4.1.2. Para comprovacao de renda, o candidato devera enviar ao Instituto Merkabah cdpia autenticada do
ultimo comprovante de renda ou coépia autenticada da ultima atualizagdo salarial, seguida da pagina
seguinte em branco, também autenticada;

4.1.3. Para a comprovacgao de servico como jurado, o candidato devera enviar certiddo expedida pela Vara
Criminal do Tribunal do Juri competente, o servico prestado ao érgdo por no minimo dois eventos,
consecutivos ou ndo, via anexo na area do candidato;

a. O comprovante expedido pela Vara Criminal do Tribunal do Jari devera conter o nome completo do
jurado, a funcdo desempenhada, e as datas em que prestou o servigo perante o Tribunal.

b. A isencdo de que trata esta Lei tera validade pelo periodo de 02 (dois) anos, a contar da data de atuacgdo
do beneficiario como jurado no Tribunal do Juri.

4.1.4. Para comprovacao de convocacdo e nomeacdo pela Justica Eleitoral do Amazonas para prestar
servicos no periodo eleitoral, o candidato devera enviar declara¢do via anexo na area do candidato;

a. A comprovacdo do servico prestado serd efetuada por uma declaragdo da Justica Eleitoral do Estado do
Amazonas, cuja cépia autenticada sera anexada no ato da inscricdo, contendo o nome completo do eleitor,
funcdo desempenhada, o turno e a data da eleigdo;

b. Apds a comprovagao de participagdo em duas eleigdes, o eleitor nomeado tera o beneficio concedido a
contar da data em que faz jus ao prémio, por um periodo de validade de 2 (dois) anos

4.1.5. Os documentos mencionados nos itens 4.1.1, 4.1.2., 4.1.3. e 4.1.4, deverdao ser anexados no
momento da inscricdo e enviados via internet até o dia 23 de julho de 2023, através do endereco
eletronico https://merkabah.selecao.net.br no icone correlato ao concurso, em arquivo PDF, na drea do
candidato;

4.1.6. O érgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
serd consultado quanto a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, no requerimento de
inscricdo com isengao de pagamento;

4.2. O requerimento de isencdo da inscricdo de que trata esse topico somente sera realizado no periodo 17
de julho das 09:00 até 19 de julho de 2023 as 23:59 (HORARIO LOCAL) via Internet por meio do endereco
eletronico https://merkabah.selecao.net.br, e somente serdo aceitos 1 (um) pedido de isengdo por
candidato;

4.2.1. As informacg0Oes prestadas no requerimento de inscricdo com isencdo de pagamento serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

4.3. Nao sera concedida isen¢do de pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a. Deixar de efetuar o requerimento de inscrigdo com isen¢do de pagamento pela Internet;



t, s e, CONCURSO PUBLICO SEMED
N 3
w EnVIra PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA stituts

Constrvindo uma nova historia MERKABAH

b. Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

c. Ndo anexar os documentos necessarios para comprovacao do pedido na data estipulada neste Edital que
vai de 17 de julho das 09:00 até 23 de julho de 2023 as 23:59 (HORARIO LOCAL), em anexo via area do
candidato, pela internet, https://merkabah.selecao.net.bor no momento da solicitagio de pedido de
isengao.

4.4. Declaracgdo falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se o disposto no paragrafo
Unico do art. 10 do Decreto n2 83.936, de 6 de setembro de 1979;

4.4.1. A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato,
deferindo-se ou ndo o seu pedido.

4.5. A partir das 14:00 do dia 26 de julho de 2023, os candidatos deverdo verificar no endereco eletrénico
https://merkabah.selecao.net.br os resultados da andlise dos requerimentos de inscricdo com isencdo de
pagamento, observados os motivos de indeferimento;

4.6. O candidato que tiver seu requerimento de isen¢do de pagamento do valor da inscriciao INDEFERIDO
podera apresentar recurso no prazo de dois dias apds a publicacdo, no site do Instituto Merkabah, ndo
sendo permitida a alteragdo dos dados fornecidos no ato da inscri¢do;

4.7. Apés a andlise dos recursos, sera divulgada no site https://merkabah.selecao.net.br a RELAGAO FINAL
dos requerimentos com o status deferidos (para os pedidos de isen¢des aceitas) e indeferidos (para os
pedidos de isengdes NAO aceitas);

4.7.1. O candidato que tiver seu pedido de inscricdo com isencao de pagamento INDEFERIDO e recurso
improcedente e queira participar do certame devera gerar o boleto até as 23:59 do dia 21 de agosto de
2023 e efetuar o pagamento de sua inscricdo até a data-limite de 22 de agosto de 2023;

4.7.2. O candidato que tiver seu pedido de inscricdo com isen¢cdo de pagamento DEFERIDO tera sua
inscricdo validada automaticamente, ndo gerando boleto para pagamento da inscricdo;

4.7.3. O candidato que efetivar mais de um requerimento de isencdo de pagamento terd confirmada
apenas a ultima inscricdo, sendo as demais canceladas, podendo ser realizado o pagamento da inscri¢cdo
cancelada até a data especificada neste edital;

4.7.4. Sera considerado, para fins de validagdao da ultima inscricdao efetivada, o nimero do documento
gerado no ato da inscrigao.

4.8. A PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA e o Instituto Merkabah EXIMEM-SE das despesas com viagens e
estadas dos candidatos que irdo prestar as provas.

5. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. A PESSOA COM DE DEFICIENCIA - PCD é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico,
desde que as atribui¢cdes do cargo sejam compativeis com a sua limita¢do, conforme estabelecido na Lei
Promulgada 241, de 31 de margo de 2015, alterada pela Lei Estadual 5.589, de 12 de setembro de 2021.

5.2. Em obediéncia ao disposto na Lei Promulgada 241, de 31 de marc¢o de 2015, alterada pela Lei 5.589, de
12 de setembro de 2021, ficam reservadas as pessoas com deficiéncia 20% (vinte por cento) das vagas do
total oferecido.

5.2.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em nimero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro niumero inteiro subsequente.

5.3. Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PCD, estas serdo preenchidas pelos
demais concursados de ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoria;

5.3.1. O candidato devera declarar no ato da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia, especifica-la e indicar
que deseja concorrer as vagas reservadas no Formuldrio de Inscricdo. Para tanto, deverd encaminhar
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durante o periodo das 09:00 de 17 de julho até as 23:59 de 23 de julho de 2023 (HORARIO LOCAL), em
anexo via area do candidato, pela internet, https://merkabah.selecao.net.br no momento da solicitagido
de Pessoa com Deficiéncia, no link correlato ao concurso, a documentacgado a seguir:

a. Laudo Médico original, ou cdpia autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses do término
das inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, informando, também, o seu nome,
documento de identidade (RG), nimero do CPF, a assinatura e o carimbo indicando o nimero do CRM do
médico responsavel por sua emissdo e

b. Cépia simples do comprovante de inscricdo (ficha de inscricdo);

5.3.2. Nao serd aceito o recebimento de documentos por outros meios que ndo sejam o especificado no
item 5.3.1, via drea do candidato.

5.4 As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condi¢bes com os
demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas, avaliacdo e critérios de aprovacdo, ao horario
e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos;

5.5. O candidato que, no ato da inscricao se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso
Publico, tera seu nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista a parte;

5.6. O candidato PCD devera observar atentamente o cargo e setor para o qual devera concorrer, apds a
inscricdo é vedada a mudancga de localidade (SETOR) e cargo, por isso é de inteira responsabilidade do
candidato a escolha da vaga que quer concorrer;

5.7. Apds resultado divulgado o candidato ndo podera fazer reopgao de cargo e nem de setor, por isso o
candidato ficard lotado na vaga para o qual concorreu;

5.8. Apds a admissdo do candidato, a deficiéncia existente ndo poderd ser arguida para justificar a
readaptacao funcional ou a concessdo de aposentadoria, salvo se dela advierem complicagdes que venham
a produzir incapacidade ocupacional parcial ou total;

5.9. A compatibilidade entre as atribui¢cdes do cargo e a deficiéncia do candidato serd avaliada durante o
estagio probatdrio, na forma do disposto no paragrafo 22, do artigo 43, do Decreto n2 3.298/99.

6. DOS CANDIDATOS EM CONDIGOES PREFERENCIAIS

6.1. O candidato com CONDICOES PREFERENCIAIS deverd declarar no ato da inscricio, CONDICOES
ESPECIAIS PARA PROVA, e selecionar a opgao correspondente a:

6.1.1. Lactante (para mulher em fase de amamentac¢ao exclusiva);

6.2. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deverd levar um
acompanhante, sendo esta indicacdo de sua inteira responsabilidade, cuja pessoa deverd possuir
maioridade legal, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga;

6.3. A candidata nesta condicdo gue nio levar acompanhante, nao realizara a prova;

6.4. Durante o periodo que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado
pela coordenacdo para este fim, na presenca de um fiscal, respeitando todas as demais normas
estabelecidas neste edital;

6.5. O acompanhante, que ficard responsavel pela crianca, se submetera a todas as normas constantes
deste edital, inclusive ndo estar de posse de aparelhos celulares ou outro equipamento eletrénico;

6.6. Nao havera compensacao de tempo de amamentac¢do em favor da candidata;
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6.7. Ndo serd permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local
designado.

6.8. Ndo serd permitido ao candidato que estiver na sala reservada, nenhuma espécie de consulta ou
comunicag¢do entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotagdes, agenda eletronica, gravador, notebook, receptor, reldgios digitais, relégios com banco de dados,
telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico;

6.9. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala reservada sem o acompanhamento de um fiscal, a ndo
observancia desse item implica na automatica exclusdo do candidato;

6.10. Nao sera fornecido nenhum tipo de alimento para o candidato que estiver aguardando na sala
reservada;

6.11. Os candidatos nesta situa¢dao deverdo levar alimentos;

6.12. O candidato que ndo atender, dentro do prazo do periodo das inscricdes, aos dispositivos
mencionados no item 6.1. e seus subitens ndo terda a condi¢do preferenciais atendida, seja qual for o
motivo alegado.

7. 0 CONCURSO PUBLICO CONSTARA DAS SEGUINTES PROVAS

TABELA Il - PROVAS

NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa 05
Motorista Do Transporte
Escolar o . Matematica 05
Objetiva (+ prova pratica
Manipulador De d

para os cargos de Agente . .
Alimentos de Limpeza e Guarda Conhecimentos Gerais 10
Agente De Limpeza Escolar Escolar) Conhecimentos Especificos 10

NiVEL MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa 10
Raciocinio Légico 05
Agente Educacional
Auxiliar De Agente o Informatica Basica 05
Educacional Objetiva
Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 10
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Lingua Portuguesa 05
Raciocinio Logico 05
Nutricionista Escolar Informatica Bésica 05
Psicélogo Educacional Objetiva
Conhecimentos Gerais 10
Pedagogo
Conhecimentos Especificos 15

NIVEL SUPERIOR - PROFESSOR

Professor Educag¢do Infantil Lingua Portuguesa 05
Fundamental | (zona rural)
Professor Educacao Infantil Raciocinio Légico 05
Fundamental I(zona
urbana) Objetiva Informatica Basica 05
Professor — Matematica . .

Conhecimentos Gerais 10
(zona urbana),
Professor - lingua Conhecimentos Especificos 12
Portuguesa (zona urbana),
Professor — Geografia (zona Conhecimentos Especificos
urbana), (subjetivas) 03
Professor — Historia (zona
urbana),

Professor — Educacgdo Fisica

(zona urbana), Subjetiva

Professor Ciéncias (zona
urbana),

Professor — Ensino das
Artes (zona urbana)

7.1 As provas de Lingua Portuguesa, Raciocinio Logico/Matematica, Conhecimentos Gerais e
Conhecimentos Especificos, versardo sobre os programas contidos no ANEXO Il, deste Edital, e buscarao
avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho do cargo;

7.2. As Provas Objetivas, para todos os cargos, constardo de questdes objetivas de multipla escolha, com
quatro alternativas cada uma e versardo sobre assuntos dos programas constantes do Anexo Il deste

Www.pciconcursos.com.br
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Edital;

7.3. A Prova Objetiva sera avaliada conforme estabelecido no Capitulo 11, deste Edital.

7.4. As questdes da Prova Subjetiva serdo elaboradas com base nos contelddos programaticos constantes
do Anexo Il deste edital.

7.5. As questdes da Prova Subjetiva envolverdo questdes de conhecimento especifico, com os seguintes
critérios de avaliagao:

CRITERIOS PONTUACAO

TEMA / TEXTO/CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO ASSUNTO: Serdo
verificados a adequagdo ao tema (pertinéncia ao tema proposto), a
adequagdo a proposta (pertinéncia quanto ao género proposto e
obediéncia ao nimero de linhas exigidas) e a organizag¢do textual.

DEOA1

ARGUMENTACAO: Serio verificados a especificagdo do tema,
conhecimento do assunto, sele¢do de ideias distribuidas de forma
légica, concatenadas, e a apresentagao de informagdes, fatos e
opinides pertinentes ao tema, com articulagdo e consisténcia de
raciocinio. Sera verificada a coeréncia argumentativa (sele¢do e
ordenagao de argumentos; relagées de implicagdao ou de adequagdo
entre premissas e as conclusées que dela se tiram ou entre afirmagoes
e as consequéncias que delas decorrem).

DEOA1

CLAREZA E OBJETIVIDADE DA EXPOSICAO E GRAMATICA: Serdo
verificados: coesdo no uso de conjungdes, subordinagdo e
coordenagao, elementos anaféricos e catafdricos, elipses e incisas. DEOA1
Respeito as margens, apresentagao visual e paragrafica. Adequagao as
normas gramaticais da lingua padrao.

TOTAL 03

8. DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS E SUBJETIVAS

8.1. As provas objetivas e subjetivas serdo realizadas na cidade de ENVIRA-AM ou cidades circunvizinhas,
conforme necessidade, na data prevista de 24 de setembro de 2023 com inicio as 8:00 com duragdo
prevista de 3 horas para o turno matutino e inicio as 14:00 com duragdo prevista de 3 horas periodo
vespertino, conforme tabela abaixo, observado o horario Local;

8.2. O Instituto reserva-se no poder de uso de um dia a mais para realiza¢do da prova, se houver demanda
além do que o municipio possa suportar;
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TABELA IV- DATAS DAS PROVAS

CARGOS DATA DA PROVA/PERIODO DE APLICACAO

Nutricionista Escolar
Domingo 24 de setembro
Psicélogo Educacional
Periodo da manha: 08:00
Pedagogo

Agente de Limpeza Escolar

Professor Educagdo Infantil Fundamental | (zona rural)

Professor Educagdo Infantil Fundamental | (zona
urbana)

Professor — Matematica (zona urbana),
Professor — lingua Portuguesa (zona urbana),
Professor — Geografia (zona urbana),
Professor — Histdria (zona urbana),

o o Domi 2
Professor — Educagdo Fisica (zona urbana), omingo 24 de setembro

Professor Ciéncias (zona urbana), Periodo da tarde: 14:00
Professor — Ensino das Artes (zona urbana)
Agente Educacional
Auxiliar de Agente Educacional

Guarda Escolar

Motorista do Transporte Escolar

Manipulador de Alimentos.

8.2.1. Os portdes, no periodo matutino, serdo abertos a partir das 07:00 e serdo FECHADOS
impreterivelmente as 7:45 da manha, para o turno vespertino, os portdes serdo abertos a partir das 13:00
e FECHADOS impreterivelmente as 13:45;

8.2.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nas escolas da cidade de
ENVIRA- AM, o Instituto Merkabah, reserva-se do direito de aloca-los em cidades préximas da determinada,
para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento desses candidatos;

8.3. Os locais e horérios serdo confirmados oportunamente através de EDITAL DE CONVOCAGAO para as
provas a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio de ENVIRA/AM e através da Internet no endereco
https://merkabah.selecao.net.br, a partir de 25 de agosto de 2023 e no Cartdo de Confirmacdo que estard
disponivel na area do candidato;

8.3.1. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de
prova;

8.3.2. Ao candidato sé sera permitida a participacdo nas provas na respectiva data, horario e local a serem
divulgados de acordo com as informagdes constantes no item 8.3., deste Capitulo;

8.4. Ndo serd permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local
designado nem mesmo a pedido do candidato;

8.5. Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de
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nascimento etc. Ndo poderdo ser solicitados no dia de aplicacdo das provas. A data-limite para correcdo de
dados sera até 24 de agosto de 2023;

8.6. Caso haja inexatiddo na informacdo relativa a condicdo de portador de necessidade especial, o
candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC do Instituto

Merkabah, pelo e-mail institutotecnologicomerkabah@gmail.com com antecedéncia minima de 48

(quarenta e oito) horas da data de aplicacdo das Provas Objetivas;
8.6.1. N3o sera admitida a troca de Opgdo de Cargo e/ou setor em hipdtese alguma;

8.6.2. A alteragdo da condicdo de candidato portador de necessidade especial somente sera efetuada na
hipétese de que o dado expresso pelo candidato em sua ficha de inscricdo tenha sido transcrito
erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no endereco eletronico
https://merkabah.selecao.net.br, desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias
constantes.

8.6.3. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC no prazo mencionado no item 8.6. deste Capitulo,
serd o Unico responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omissao;

8.7. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 1 (uma)
hora, munido de:

a. comprovante de inscrigao;

b. original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou
cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar,
pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de
Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por lei
federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n2 9.503/97);

c. caneta esferografica de tinta preta ou azul de material transparente.

8.7.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢bes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza;

8.7.2. O comprovante de inscri¢do ndo terd validade como documento de identidade;

8.7.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento
de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado documento que ateste
o registro da ocorréncia (B.0.) em érgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que
serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressdo digital em
formulario préprio;

8.7.3.1. A identificacdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador;

8.7.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados;

8.8. Ndo havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato;

8.9. No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas
aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacao, o Instituto Merkabah procederd a inclusdao do
referido candidato, através de preenchimento de formuldrio especifico mediante a apresentacdo do
comprovante de inscricdo pago;

8.9.1. A inclusdo de que trata o item 8.9 serd realizada de forma condicional e sera confirmada pelo
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Instituto Merkabah na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia
da referida inclusao;

8.9.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 8.9, esta sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

9. DAS PROIBICOES
9.1. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:
9.1.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

9.1.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletronicos (agenda eletrénica, gravador,
notebook, receptor, reldgios digitais, reldgios com banco de dados, telefone celular etc.) ou semelhantes,
bem como protetores auriculares, bonés, éculos escuros;

9.1.3. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizacdo
das provas objetivas, o candidato serd automaticamente eliminado do Concurso Publico;

9.2. O descumprimento dos itens 9.1.1, 9.1.2,, e 9.1.3. e implicard a eliminacdo do candidato,
caracterizando-se tentativa de fraude;

9.3. O Instituto Merkabah nao se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das provas;

9.4. Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacdo
entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacgdes;

9.5. Quanto as Provas

9.5.1. Para a realiza¢do das Provas Objetivas, o candidato lerd as questGes no caderno de questdes e
marcara suas respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta preta ou azul, sendo o
Unico documento valido para correcao;

9.5.1.1. N3o serdo computadas questdes ndo respondidas nem questdes que contenham mais de uma
resposta(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis;

9.5.1.2. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras 6éticas, prejudicando o desempenho do candidato;

9.6. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a Folha de Respostas, cedida para a execucdo da
prova;

9.7. A Prova Objetiva tera a duracgdo de 3 (trés) horas para todos os cargos;

9.8. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1:00 (uma hora) do
inicio destas, podendo levar o caderno de questdes somente a partir da segunda hora de prova.

9.9. A Folha de Resposta dos candidatos serd personalizada, impossibilitando a substitui¢ao.

9.10. Os trés ultimos candidatos deverao permanecer na sala de prova e somente poderao sair juntos do
recinto.

10. DA ELIMINAGCAO DO CANDIDATO
10.1. Serd automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

10.1.1. Apresentar-se apés o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados e divulgados
através do Edital de Convocacdo na data estipulada no item 8.3;

10.1.2. Ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 8.7, alinea “b”, deste Capitulo;
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10.1.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

10.1.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de
permanéncia estabelecido;

10.1.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros verbalmente, por escrito ou
por qualquer outro meio de comunica¢do ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos,
calculadora ou similar;

10.1.6. For surpreendido portando agenda eletrénica, gravador, notebook, receptor, reldgios digitais,
relégios com banco de dados, telefone celular e/ou equipamentos semelhantes, bem como protetores
auriculares;

10.1.7. Langar mao de meios ilicitos para executar as provas;
10.1.8. Nao devolver a Folha de Respostas cedida para realizacdo das provas;

10.1.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a
gualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

10.1.10. Fizer anotacgdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

10.1.11. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas e/ou Cadernos de
Questoes;

10.1.12. Ndo cumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes de Prova e na Folha de Respostas;

10.1.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

10.2. Constatado, apds as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo
policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente
eliminado do Concurso Publico;

10.3. N3o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razao de afastamento do candidato da sala de prova;

10.4. A condicdo de salde do candidato no dia da aplicagdo da prova serd de sua exclusiva
responsabilidade;

10.5. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico
local ou ao médico de sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicacdo das provas
dara todo apoio que for necessario;

10.6. Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este
nao podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso;

10.7. O candidato que terminar a sua prova, desde que transcorrida 2 (duas) horas do horario marcado no
guadro da sala onde estiver prestando prova, podera levar o seu Caderno de Questées, deixando com o
fiscal da sala a sua Folha de Respostas, que sera o Unico documento valido para correcao;

10.8. O candidato, ao terminar sua prova, devera retirar-se imediatamente do estabelecimento de ensino,
nao podendo permanecer nas suas dependéncias, bem como ndo podera utilizar os banheiros;

10.9. No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualguer membro da equipe de aplicagdo
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informac&es referentes ao conteddo das provas e/ou critérios
de avaliacdo/classificacdo.

11. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA E DA PROVA SUBIJETIVA
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11.1. A Prova Obijetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos;
11.1.1. Na avaliacdo e corre¢do da Prova Objetiva serd utilizado a somatdria das questdes acertadas;

11.2. Corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova, multiplicado pelo peso das
questodes;

11.3. Para se chegar ao total de pontos, o candidato deverd somar o nimero de questdes acertadas na
prova se atentando a pontuac¢do para cada questao explanada no quadro abaixo:

TABELA V - JULGAMENTO DA PROVA

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

LINGUA 05 03 15
CONHECIMENTOS PORTUGUESA
BASICOS i
OBJETIVA MATEMATICA 05 03 15
CONHECIMENTOS GERAIS 10 03 30
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 04 40

CARGOS DE NIVEL MEDIO

-

LINGUA 10 02 20
CONHECIMENTOS | PORTUGUESA
BASICOS RACIOCINIO 05 02 10
OBJETIVA , , LOGICO
INFORMATICA BASICA 05 02 10
CONHECIMENTOS GERAIS 10 03 30
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 03 30

CARGO DE NiVEL SUPERIOR

LINGUA

05 03 15
CONHECIMENTOS | PORTUGUESA

OBJETIVA (+ | BASICOS RACIOCINIO 05 03 5

subjetivas para LOGICO
oscargos de 1 e o R IATICA BASICA 05 01 05

professor)

CONHECIMENTOS GERAIS 10 02 20
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 15 03 45

Www.pciconcursos.com.br
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CARGO DE NIVEL SUPERIOR - PROFESSOR ‘

QUANT. VALOR PONTUACAO
PROVATIPO DISCIPLINAS QUESTOES QUESTOES MAX.
LINGUA
CONHECIMENTOS | PORTUGUESA ® 3 o
BASICOS RACIOCINIO o 03 .5
LOGICO
OBJETIVAE INFORMATICA BASICA 05 01 05
SUBJETIVA
CONHECIMENTOS GERAIS 10 02 20
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 12 03 36
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 03 03 5
(questGes subjetivas)
TOTAL 40 100

11.4. O célculo final serd igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva;

11.5. Sera considerado HABILITADO o candidato que obtiver a pontuagdo igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos correspondente a prova Obijetiva realizada, ndo admitindo, ainda,
zerar em qualquer uma das disciplinas que compde a prova, os cargos de nivel médio e superior;

11.6. O candidato ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso.

12. DA PROVA DE TiTULOS

12.1. Concorrerao a Prova Titulos todos os candidatos a cargos de nivel superior HABILITADOS nas Provas
Objetivas, conforme estabelecido no Capitulo 11, deste Edital;

12.2. Os documentos relativos aos Titulos deverdo ser anexados na area do candidato a partir das 09:00 do
dia 12 de outubro de 2023 até as 23:59 do dia 19 de outubro de 2023, https://merkabah.selecao.net.br
via area do candidato no link correlato;

12.3. Apds esta data/horario mencionados no item 12.2, ndo serdo aceitos outros documentos, sob
qgualquer hipétese;

12.3.1. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos ndo é obrigatdria. O candidato que nao
enviar os Titulos ndo sera eliminado do Concurso;

12.4. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados
definitivos de conclusdo de curso expedidos por Instituicao Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e
deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento;

12.4.1. Nao serdo aceitos documentos de Titulos dos candidatos que ndao concluiram a sua especializagdo;

12.4.2. Os documentos de Titulos que forem representados por declarag¢des, certidGes, atestados, e outros
documentos que ndo tenham o cunho definitivo de conclusdo de curso, deverdo estar acompanhados do
respectivo histdrico escolar, mencionando a data da colagdo de grau, bem como deverdo ser expedidos por
Instituicdo Oficial ou reconhecidos, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da
instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento;

12.4.3. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente
traducdo efetuada por tradutor juramentado ou pela revalidagdo dada pelo 6rgdo competente;
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12.4.4. S6 serdo aceitos Titulos correlatos e intrinsecos a drea do cargo pretendido.
12.5. Os cursos deverao estar autorizados pelos 6rgaos competentes;
12.6. A escolaridade exigida como requisito para inscricdo no concurso, ndo sera considerada como Titulo;

12.7. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresenta¢do e comprovagdo dos documentos de
Titulos;

12.7.1. O candidato, devera enviar o seu titulo na aba correspondente a sua especializacao;

12.7.2. O arquivo deverd ser em PDF, e o candidato deve atentar-se para que o mesmo ndo esteja
protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagdo;

12.7.3. O candidato devera atentar-se para os documentos que tenham informagdes frente e verso,
enviando todas as imagens para analise

12.8. Ndo serdo aceitas entregas ou substituicdes posteriores ao periodo determinado, bem como, Titulos
gue ndo constem das tabelas apresentadas neste Capitulo;

12.9. Apresentado mais de um Titulo, sera considerado, para efeito de avaliacdo, apenas o de maior
pontuacgao;

12.10. A prova de titulos terd carater classificatoério;

12.11. Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos, o
candidato terd anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a culpa do mesmo, serd excluido do
Concurso.

12.12. Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

TABELA VI - TABELA DE TiTULOS

TiTULOS VALOR VALOR
UNITARIO MAXIMO

Doutorado - diploma devidamente registrado, ou certificado/declarag¢do de conclusdo de
curso acompanhado do histérico escolar, correlato e intrinseco a area de educacgio e/ou a
disciplina especifica objeto da inscrigao. 6,0 6,0

Mestrado - diploma devidamente registrado, ou certificado/declaragdo de conclusdo de
curso acompanhado do histérico escolar, correlato e intrinseco a drea de educacdo e/ou a

disciplina especifica objeto da inscri¢do. 4,0 4,0

P6s Graduagdo Lato Sensu (especializagdo) com carga horédria minima de 360 horas,
diploma devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso
acompanhado do histdrico escolar, correlato e intrinseco a area de educacdo e/ou a 2,0 2,0
disciplina especifica objeto da inscricdo.

13. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

13.1. A nota final de cada candidato sera igual ao total de pontos obtidos:

13.1.1. Para Cargos que possuem apenas a PROVA OBJETIVA como critério avaliativo: a nota final sera igual
ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva;

13.1.2. Para os Cargos que possuem Prova Objetivas, Subjetivas e Prova de Titulos: a Nota Final sera igual
ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva e Subjetiva acrescido dos pontos obtidos na Prova de Titulos;




t, st CONCURSO PUBLICO SEMED N
+7 o, X
A Envire PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA s(ilufs

Constrvindo uma nova historia MERKABAH

13.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de classificacdao por
cargo;

13.3. Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relacdo de todos os candidatos em
ampla concorréncia, e uma especial com a relagcdo apenas dos candidatos PCDs;

13.4. O resultado do Concurso sera publicado no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas, afixado na
sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA, divulgado na internet no endereco eletrénico
https://merkabah.selecao.net.br e cabera recurso nos termos do Capitulo 14, deste Edital;

13.5. A lista de Classificacdo Final/Homologagdo, apods avaliacdo dos eventuais recursos interpostos, serd
afixada na sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA e publicada na Imprensa Oficial do Municipio e no
site do Instituto Merkabah;

13.6. No caso de igualdade na Classificacdo Final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

13.6.1. Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia das inscricdes, atendendo ao que
dispde o Estatuto do Idoso — Lei Federal n2 10.741/03;

13.6.2. Obtiver maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

13.6.3. Obtiver maior numero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

13.6.4. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Raciocinio Légico/Matematica;

13.6.5. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Legislagdo/Didatica Geral, quando houver;
13.6.6. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;

13.6.7. Obtiver maior numero de pontos na prova de Titulos, quando houver;

13.6.8. Tiver maior idade, para os candidatos nao alcancados pelo Estatuto do Idoso.

14. DOS RECURSOS

14.1. Sera admitido recurso no prazo de 48 horas, quanto a divulgacao da Lista de isencdo, portadores de
necessidades especiais, resultado das Provas Obijetivas, divulgacao dos Gabaritos e publicacdo do Resultado
Provisdrio, inclusive dos desempates;

14.2. Os recursos poderao ser interpostos no prazo maximo de 2 (dois) dias:

14.2.1. 2 (dois) dias, a contar da data de divulgagao da listagem de candidatos portadores de necessidades
especiais;

14.2.2. 2 (dois) dias, a contar da data da realizacdo das Provas Objetivas/Subjetivas;
14.2.3. 2 (dois) dias, a contar da data de divulgacdo dos Gabaritos Oficiais do Concurso Publico;

14.2.4. 2 (dois) dias, a contar da data de publicacio do Resultado Provisério das Provas
Objetivas/Subjetivas/TAF, inclusive dos desempates;

14.2.5. 2 (dois) dias, a contar da data de publicacdo do Resultado Provisério das Provas de Titulos, inclusive
dos desempates;

14.3. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos indicados no item 14.2 nao
serao apreciados;

14.4. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento indicado no item 14.2;

14.5. Os recursos listados no item 14.2 deste Capitulo deverdo ser interpostos exclusivamente por meio da
area de candidato de acordo com as instrugdes constantes neste capitulo;

14.5.1. N3o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado;
14.6. O Instituto Merkabah e a PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA ndo se responsabilizam por recursos
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nado recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento
das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados;

14.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
14.7. Ainterposi¢do dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico;
14.8. O ponto relativo a uma questao eventualmente anulada serd atribuido a todos os candidatos;

14.9. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera eventualmente
alterar-se a classificacdo inicial, obtida pelo candidato, para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda
podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovagao;

14.10. Depois de julgados todos os recursos interpostos, serd publicado o resultado do Concurso Publico,
com as alteracdes ocorridas em face do disposto no item 14.2;

14.11. Nao serdo apreciados os Recursos que forem apresentados:
a. Em desacordo com as especificagcdes contidas neste Capitulo;

b. Fora do prazo estabelecido;

c. Sem fundamentacdo légica e consistente; e

d. Com argumentacdo idéntica a de outros recursos;

14.12. Em hipdtese alguma serd aceita revisdao de recurso, réplica do recurso ou recurso de Gabarito Final
definitivo;

14.13. O Instituto Merkabah, por meio da sua Banca Examinadora, constitui Ultima instancia para Recurso,
sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

15. TESTE DE APTIDAO FiSICA (Agente de limpeza escolar e Guarda escolar)

15.1. Os candidatos HABILITADOS na Prova Discursiva dos cargos de Agente de limpeza escolar e Guarda
escolar, serdo convocados para o Teste de Aptiddo Fisica - TAF de carater eliminatério.

CANDIDATOS
CARGOS VAGAS PCD CONVOCADOS

. Duas vezes o numero de
Agente de limpeza 50 01
vagas
Guarda Escolar 07 o1 Duas vezes o numero de
vagas

15.2. Os candidatos que ndao forem CONVOCADOS, nos termos dos itens 15.1. estardo automaticamente
ELIMINADOS do Concurso Publico.

15.3. O Teste de Aptidao Fisica - TAF tem por objetivo avaliar a agilidade, resisténcia muscular e aerdbica
do candidato, consideradas indispensdveis ao exercicio de suas atividades.

15.4. Para a realizagao do Teste de Aptid3o Fisica - TAF, o candidato devera comparecer no dia, hora e local
previamente designados, com trajes adequados, a saber: a) calcdo de ginastica (ou malha, para o sexo
feminino), ténis e camiseta sem desenhos ou inscri¢des.

15.5. Para submeter-se o Teste de Aptidao Fisica - TAF, o candidato devera, obrigatoriamente, apresentar
no momento da identifica¢do:
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a. documento original de identificacdo oficial com foto utilizado no ato da inscricao;

b. atestado médico nominal ao candidato, emitido com, no maximo, 30 (trinta) dias de antecedéncia da
data do seu teste, devidamente assinado e carimbado pelo médico, constando visivelmente o nimero do
registro do Conselho Regional de Medicina do mesmo, em que certifique especificamente estar o candidato
Apto para realizar ESFORCO FiSICO, conforme tabela abaixo:

MODELO DE ATESTADO
MEDICO

ATESTO, PARA OS DEVIDOS FINS, QUE O SR (A) , DOCUMENTO DE IDENTIDADE , ENCONTRA-

SEAPTO A PRATICA DE ESFORCO FiSICO, EM CONDICOES SATISFATORIAS DE SAUDE PARA AREALIZACAO DA PROVA
PRATICA DO CARGO DE GUARDA MUNICIPAL, INTEGRANTE DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ENVIRA. DATA: (maximo de 15 dias de antecedéncia da data da prova, incluindo esta data).

ASSINATURA DO MEDICO E CARIMBO COM O N2 DO CRM

15.6. O candidato que deixar de apresentar o atestado médico ou apresenta-lo em desconformidade com o
modelo constante ndo podera ser submetido aos Testes, sendo, automaticamente, excluido do Concurso.

15.7. O Atestado Médico ficara retido e fard parte da documentacdo de aplicagdo do teste do candidato.

15.8. O candidato deverd apor sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela constante do seu
documento de identidade apresentado.

15.9. Ndo serdo aceitos para identificacdao, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos,
Boletim de Ocorréncia, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo emitida
anteriormente a Lei Federal n2 9.503/97, Carteira de Estudante, Crachds, Identidade Funcional de natureza
publica ou privada, cépias dos documentos citados, ainda que autenticadas, qualquer tipo de documentos
eletrénicos ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital.

15.10 Em hipdtese alguma, haverd segunda chamada, sendo automaticamente eliminados do Concurso
Publico os candidatos convocados que ndo comparecerem, seja qual for o motivo alegado.

15.11. O candidato considerado faltoso ou inapto sera eliminado do Concurso Publico.

15.12. O Teste de Aptidao Fisica - TAF serd composta dos seguintes testes:

Flexao 10 repeticdes 1 minuto
Feminino

Corrida 1.500 metros 12 minutos

Flexao 15 repeticdes 1 minuto
Masculino

Corrida 1.800 metros 12 minutos

15.13. O Teste de Aptiddo Fisica - TAF consistird na execug¢do de baterias de exercicios, todos de realizacdo
obrigatédria independentemente do desempenho dos candidatos em cada um deles, considerando-se apto
o candidato que atingir o desempenho minimo indicado para cada exercicio.

15.14. O candidato que se recusar a realizar algum dos exercicios do Teste de Aptidao Fisica - TAF devera
assinar declaracdo de desisténcia dos exercicios ainda ndo realizados e, consequentemente, do Teste de
Aptiddo Fisica - TAF, sendo, portanto, eliminado do concurso.
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15.15. DA FLEXAO — MASCULINO:

15.15.1. A metodologia para a preparacdo e execucao do teste de flexao de braco sobre o solo em quatro
apoios obedecerd aos seguintes aspectos:

a. Posicdo inicial: ao comando "em posi¢ao", o candidato devera posicionar-se de frente para o solo, bragos
paralelos estendidos perpendicularmente sobre o solo, palma da mao sobre o solo, pernas estendidas e
unidas, pés apoiados sobre o solo, em quatro apoios (pés e maos);

b. Execugdo: ao comando "iniciar" o candidato flexionard simultaneamente os bragos, aproximando ao
maximo o peito sobre o solo, sem encosta-lo. Em seguida, voltara a posicdo inicial estendendo novamente
os bracos. Cada movimento completo do exercicio vale uma repeticdo.

15.15.2. Sera proibido ao candidato, quando da realizacdo do teste de flexdo de brago sobre o solo:
a. tocar o peito sobre o solo;

b. desfazer a posicdo reta do corpo durante a contagem;

c. interromper o ritmo das flexdes, com paradas para descanso.

15.15.3. Esse teste deverad ser realizado no tempo maximo de 1 (um) minuto.

15.16. DA FLEXAO - FEMININO:

15.16.1. A metodologia para a preparagao e execuc¢do do teste de flexdo de brago sobre o solo em seis
apoios obedecerd aos seguintes aspectos:

a. Posicdo inicial: ao comando "em posicdao", a candidata se posiciona de frente para o solo, bracos
paralelos estendidos perpendicularmente sobre o solo, palma da mao sobre o solo, pernas estendidas e
unidas, pés apoiados sobre o solo, joelhos tocando o solo, em seis apoios (pés, joelhos e maos);

b. Execugdo: ao comando de "iniciar", a candidata flexionard simultaneamente os bragos, aproximando ao
maximo o peito sobre o solo, sem encosta-lo. Em seguida, voltard a posicao inicial estendendo novamente
os bragos. Cada movimento completo do exercicio vale uma repeti¢do.

15.16.2. Sera proibido a candidata, quando da realizacdo do teste de flexdo de brago sobre o solo:
a. tocar o peito sobre o solo;

b. desfazer a posicdo reta do corpo durante a contagem;

c. interromper o ritmo das flexdes, com paradas para descanso.

15.16.3. Esse teste deverad ser realizado no tempo méaximo de 1 (um) minuto.

15.17. DA CORRIDA - AMBOS OS SEXOS:

15.17.1. A metodologia para a preparacdo e a execucdo do teste de corrida de doze minutos para os
candidatos dos sexos masculino e feminino obedecerao aos seguintes critérios:

a. os candidatos poderdo, durante os doze minutos, deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou
caminhando, podendo, inclusive, parar e depois prosseguir, dentro dos limites definidos na pista para
prova;

b. os comandos para iniciar e terminar o teste serdo dados por um silvo de apito;

c. ndo sera informado o tempo que restar para o término da prova, mas o candidato podera utilizar relégio
para controlar o seu tempo;

d. apds soar o apito encerrando o teste, o candidato devera permanecer no local onde estava naquele
momento e aguardar a presenca do fiscal que ird aferir mais precisamente a metragem percorrida,
podendo continuar a correr ou caminhar no sentido transversal da pista (lateralmente), no ponto em que
se encontrava quando soou o apito de término da prova.
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15.17.2. A correta realizacdo do teste de corrida de doze minutos levara em consideracdo as seguintes
observacgdes:

a. o tempo oficial da prova sera controlado por relégio do coordenador da prova, sendo o Unico que servira
de referéncia para o inicio e término deste teste;

b. orienta-se que, apds o apito que indica o término da prova, os candidatos ndo parem bruscamente a
corrida, evitando terem um mal subito e que continuem a correr ou caminhar no sentido transversal da
pista (lateralmente), no ponto em que se encontravam quando soou o apito de término da prova;

c. a distancia percorrida pelos candidatos, a ser considerada oficialmente, sera somente a realizada pela
banca examinadora.

15.17.3. Serd proibido aos candidatos, quando da realiza¢do do teste de corrida de 12 minutos:
a. dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar, carregar, segurar na mao etc.);

b. deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcacdo da pista, apds o soar do apito encerrando
a prova;

c. ndo aguardar a presenca do fiscal que ird aferir mais precisamente a metragem percorrida;
d. abandonar a pista antes da liberagao do fiscal;

e. sair dos limites da pista durante a realizagcdo da prova. 15.2. Esse teste devera ser realizado no tempo
maximo de 12 (doze) minutos para percorrer a distancia minima exigida.

15.18. DO RESULTADO DO TESTE DE APTIDAO FiSICA - TAF:

15.18.1. O resultado do Teste de Aptidao Fisica sera estabelecido, conforme a seguir:

a. APTO — candidato que alcancar o desempenho minimo exigido;

b. INAPTO — candidato que ndo alcangar o desempenho minimo exigido;

c. EXCLUIDO - serd excluido do concurso o candidato que:

cl. ndo atender a chamada para a execuc¢ao dos testes fisicos;

c2. deixar de apresentar o documento original de identificacdo oficial com foto;

c3. deixar de apresentar o atestado médico especifico (original) ou apresenta-lo em desconformidade;
c4. desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

5. perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparagdo ou realizagdo dos testes;
6. tratar com falta de urbanidade com os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;
c7. receber qualquer auxilio ou objeto de terceiros para realizacdo dos testes;

c8. deixar de atender as normas contidas nesse capitulo e demais orienta¢des/instrucdes expedidas pela
equipe de avaliagao.
15.18.2. Os candidatos considerados INAPTOS no Teste de Aptiddo Fisica - TAF serdo eliminados do

Concurso Publico.

15.18.3. O resultado do Teste de Aptidao Fisica - TAF serd divulgado no site do Instituto Merkabah, na aba
“Resultados”.

15.18.4. Da candidata em estado de gravidez ou puerperal

15.18.5. A candidata que, no dia da realizagdo do Teste de Aptiddo Fisica - TAF, apresentar atestado médico
gue comprove seu estado de gravidez ou estado puerperal, sera facultada nova data para a realizacdo do
referido teste apds 120 (cento e vinte) dias a contar da data do parto ou do fim do periodo gestacional, de
acordo com a conveniéncia da administracdo, sem prejuizo da participacdo nas demais etapas do concurso.
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15.18.6. A Candidata devera comparecer na data, ao local e no hordrio de realizacdo munida de atestado
médico original, ou de cdpia simples, no qual devera constar, expressamente, o estado de gravidez e o
periodo gestacional em que se encontra, bem como a data, a assinatura, o carimbo e o CRM do profissional
que o emitiu.

15.18.7. O atestado médico deverd ser entregue no momento de identificagdo da candidata para a
realizacdo do Teste de Aptidao Fisica, ndo sendo aceita a entrega de atestado médico em outro momento.

15.18.8. A candidata que nao entregar o atestado médico citado no item 15.5. deste edital e se recusar a
realizar o Teste de Aptiddo Fisica alegando estado de gravidez, sera eliminada do concurso publico.

15.18.9. A candidata que apresentar o atestado médico que comprove estado de gravidez e, ainda assim,
desejar realizar o Teste de Aptid3do Fisica, devera apresentar atestado em que conste, expressamente, que
a candidata esta apta a realizar o teste de aptidao fisica ou a realizar exercicios fisicos.

15.18.10. A candidata, ou seu representante legal (portador de procuracdo simples), devera enviar ao
Instituto Merkabah, 30 (trinta) dias apds a realizagdo do parto, ou do fim do periodo gestacional (no caso
de aborto), novo documento médico, no qual devera constar, expressamente, o dia do nascimento da
crianga, ou aborto, a assinatura, o carimbo e o CRM do médico que o emitiu, na sua area de candidato,
especificando o concurso, nome completo da candidata e o nimero da Inscrigao.

15.18.11. A candidata que deixar de apresentar qualquer dos documentos médicos nos dois momentos ou
gue apresentd-los em desconformidade com o item 15.7.6. e seus subitens deste edital sera eliminada do
concurso.

15.18.12. Caso a candidata seja eliminada nas fases/etapas posteriores ao Teste de Aptiddo Fisica sera
automaticamente eliminada do certame, perdendo o direito de realizar o Teste de Aptiddo Fisica apds 120
dias a contar da data do parto, ou o fim do periodo gestacional.

16. DA NOMEACAO

16.1. A nomeacdao dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados;

16.1.1. O candidato deverd estar ciente que, no ato da convocag¢dao deverd preencher as condi¢bes
especificadas: ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos; no caso do sexo masculino, estar em dia com
o Servico Militar; estar quite com a Justica Eleitoral; possuir, no ato da convocacdo, os REQUISITOS
MINIMOS EXIGIDOS para o emprego, conforme especificado na Tabela de Cargos, do Capitulo I, deste
Edital; ndo registrar antecedentes criminais; ndo ter sido condenado por crime contra o Patriménio, contra
a Administragdo, contra a Fé Publica, contra os Costumes e os previstos na Lei n? 11.343 de 2006; ndo ter
sido demitido por justa causa pela Administracdo Publica ou ter sofrido penalidade, inclusive através de
Processo Administrativo; ter aptiddao fisica e mental e ndo ser portador de necessidades especiais
incompativeis com o exercicio do Emprego, comprovada em inspecdo realizada pelo Médico do Trabalho
indicado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE ENVIRA; n3o ser aposentado por invalidez;

16.1.2. O candidato é responsdvel pelo fornecimento de informacBes de saude através dos exames
solicitados no item 16.1.3, tendo o mesmo que estar com TODOS os exames em maos, estando a prefeitura
e o Instituto isentos de toda e qualquer responsabilidade de aquisicdo destes.

16.1.3. Exames solicitados pelo Médico do Trabalho: ASO (Atestado de Saude Ocupacional), Laboratoriais
(hemograma completo e glicemia), raio x do térax, para todos os cargos e exames complementares de
acuidade visual e audiometria para os candidatos aprovados para os cargos de Professor.

16.2. Por ocasido da convocacgdo que antecede a nomeacdo os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos originais, acompanhados de uma cdpia que comprovem o0s requisitos para provimento,
estabelecidos no presente Edital;
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16.3. A convocacdo, que trata o item anterior, serd através de publicacdo no Didrio Oficial dos Municipios
do Amazonas;

16.3.1. Os candidatos, apds a publicacdo do edital no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas, conforme
o item anterior, terdo o prazo maximo de 7 (sete) dias para apresenta¢do dos documentos discriminados a
seguir: Certiddo de nascimento (quando solteiro), Certiddo de Casamento, Titulo de Eleitor, Comprovantes
de votacdo nas 2 (duas) ultimas eleicbes ou Certiddo de Quitagcdo com a Justica Eleitoral, Certificado de
Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, Cédula de Identidade — RG, 4 (quatro) fotos 3x4 iguais, coloridas e
recentes, Numero do PIS/PASEP ou declaracdo de firma anterior, informando nio haver feito o cadastro,
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/CIC e regularizagdo, Comprovantes de Escolaridade, Certiddo de
Nascimento dos filhos, Caderneta de Vacinagdo dos filhos menores de 7 anos e Atestados de
Antecedentes; comprovante de endereco e carteira de vacinacdo com Antitetdnica em dia; Declaracdo de
ndo acumulo de cargos; Declaracdo de bens e renda; CPF do conjuge e filhos caso for dependente; Conta-
Corrente.

16.3.2. A ndo apresentacdo da documentagdo exigida no item 16.3.1 implicard a anulacdo de todos os atos
praticados pelo candidato;

16.4. Ndo serdo aceitos no ato da posse e/ou nomeacgdo protocolos ou cépias dos documentos exigidos. As
copias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original, para fins de conferéncia pelo dérgao
competente;

16.5. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera
formalizado por este através de Termo de Desisténcia Definitiva;

16.5.1. O ndo comparecimento, quando convocado, implicara na sua exclusdo e desclassificacdo em carater
irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico;

16.6. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderecgo perante a PREFEITURA DE ENVIRA;

16.7. Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a sua classificacdo somente para a SETOR
em que se inscreveu, e sua lotagdo ficara de acordo com as necessidades da PREFEITURA MUNICIPAL DE
ENVIRA;

16.8. Ao entrar em exercicio, o funciondrio nomeado ficara sujeito ao Estagio Probatdrio de 3 (trés) anos;

16.9. O candidato sé podera ser lotado em setor diferente do escolhido no ato da inscrigdo apds estagio
probatdrio e andlise da Secretaria de Administragao.

16.10. Os candidatos classificados serdo contratados pelo regime estatutario.

17. DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1. Todas as convocacoes, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso
serdo publicados no Didrio Oficial dos Municipios do Amazonas bem como constardo no site do Instituto
Merkabah;

17.2. Serdo publicados no jornal apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificacdo no
Concurso;

17.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e
desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal;

17.4. Cabera ao Presidente da Comissdo do Concurso, a homologac¢do dos Resultados Finais do Concurso
Publico, a qual podera ser efetuada por emprego, individualmente ou pelo conjunto de cargos constantes
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do presente Edital, a critério da Administracao;

17.5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagcdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que |lhe disser respeito, ou até a data da convocac¢do dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado;

17.6. O candidato se obriga a manter atualizado o enderego perante o Instituto Merkabah, situado Rua
Tancredo Neves, n° 01 A, Dom Pedro, Manaus - AM, CEP 69042-760 até a data de Publicacdo da
Homologacdo dos Resultados e, apds esta data, junto a Secretaria Municipal de Administracdo de ENVIRA -
AM — Departamento Administrativo;

17.7. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos, Editais e
comunicados referentes a este Concurso, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da
PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA, devendo, ainda, manter seu endereco e telefone atualizados, até que
se expire o prazo de validade do Concurso;

17.8. A PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA e o Instituto Merkabah ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

17.8.1. Enderego e numero de telefone de contato ndo atualizado;
17.8.2. Endereco de dificil acesso;

17.8.3. Correspondéncia devolvida pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos por razdes diversas de
fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

17.8.4. Correspondéncia recebida por terceiros;

17.9. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso e a apresentacdo para posse e
exercicio ocorrerdao a expensas do proprio candidato;

17.9.1. A PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA e o Instituto Merkabah nao se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso;

17.9.2. A realizacdo do certame serd feita sob exclusiva responsabilidade do Instituto Merkabah;

17.9.3. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdao do Concurso da PREFEITURA
MUNICIPAL DE ENVIRA e pelo Instituto Merkabah, no que tange a realizacdo deste Concurso;

17.9.4. A PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA ndo emitira declara¢do de aprovagao no Concurso, sendo a
propria publicacdo no Diario Oficial dos Municipios do Amazonas um documento habil para comprovar a
aprovagao.

ENVIRA, 10 de julho de 2023.

Prefeito Municipal de Envira
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ANEXO |- CARGOS E DESCRIGAO DOS CARGOS

CARGOS/ DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES/ REQUISITOS BASICOS

NUTRICIONISTA ESCOLAR
ATRIBUIGOES:

| - Programar, elaborar e avaliar os cardapios, observando a adequacdo as faixas etarias e aos perfis
epidemiolégicos das populagbes atendidas, o respeito aos habitos alimentares de cada localidade e a sua
vocagao agricola e a utilizacdo de produtos da regido, com preferéncia aos produtos basicos e prioridade
aos produtos semielaborados e aos in natura;

Il - Calcular os parametros nutricionais para atendimento da clientela com base em recomendagdes
nutricionais, avaliagdo nutricional e necessidades nutricionais especificas, definindo a quantidade e
qualidade dos alimentos, obedecendo aos Padrdes de Identidade e Qualidade (P1Q);

Il - Planejar, orientar e supervisionar as atividades de sele¢do, compra, armazenamento, producdo e
distribuicdo dos alimentos, zelando pela qualidade e conservagdo dos produtos, observadas sempre as
boas praticas higiénicas e sanitarias;

IV - Planejar e coordenar a aplicacdo de testes de aceitabilidade junto a clientela, quando da introdugdo de
alimentos atipicos ao habito alimentar local ou da ocorréncia de quaisquer outras alteragdes inovadoras,
no que diz respeito ao preparo, ou para avaliar a aceitacdo dos carddpios praticados, observando
parametros técnicos, cientificos e sensoriais reconhecidos e realizando analise estatistica dos resultados;

V - Estimular a identificacdo de criancas portadoras de patologias e deficiéncias associadas a nutricdo, para
qgue recebam o atendimento adequado;

VI - Elaborar o Plano de Trabalho Anual do Programa de Alimentac¢do Escolar municipal, contemplando os
procedimentos adotados para o desenvolvimento das atribui¢des;

VII - Elaborar o Manual de Boas Praticas de Fabricagdo para o Servico de Alimentacéo;

VIII - Desenvolver projetos de educacgdo alimentar e nutricional para a comunidade escolar, inclusive
promovendo a consciéncia ecoldgica e ambiental;

IX - Interagir com o Conselho de Alimentagdo Escolar no exercicio de suas atividades;

X - Exercer outras atividades, compativeis com sua formagdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinagdo de superiores hierarquicos.

REQUISITOS:
Ensino superior completo em instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo
CURSO ESPECIFICO: Nutricdo

Registro no Conselho Regional de Classe

PSICOLOGO EDUCACIONAL

ATRIBUICOES:

| - Desenvolver servigos relacionados a problematica educacional e organizacional;

Il - Elaborar e aplicar métodos e técnicas de pesquisa das caracteristicas psicoldgicas dos individuos;
Il - Realizar estudos e aplicagdes praticas no campo da educagdo;

IV -Participar, dentro de sua especialidade, de equipes multiprofissionais na elaboragao, analise e
implantagdo de programas e projetos;

V - Prestar assessoria e consultoria técnica em assunto de natureza psicoldgica;

VI - Fornecer dados estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades; VII - Coordenar e executar
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programas, projetos e politicas sociais desenvolvidos pela administragdo publica, as Diretrizes da
Secretaria de Educagdo, Estatuto da Crianga e do Adolescente, Conselhos Profissionais de Psicologia e
Legislagdo Municipal, visando auxiliar na promog¢do da melhoria da qualidade de vida da populagao;

VIII - Possibilitar a compreensdo do comportamento humano, individual ou em grupo, aplicando os
conhecimentos tedricos e técnicos da psicologia, com o objetivo de identificar e intervir nos fatores
determinantes das a¢des e dos sujeitos, em sua histdria pessoal, familiar e social, vinculando-as também a
condigdes politicas, histdricas e culturais;

IX - Auxiliar na plena atengao prestada aos pais, alunos e profissionais da educagdo, integrando a equipe
multiprofissional, para elaboragdo e execugdo de programas de prevengdo, assisténcia, apoio, educagdo e
outros;

X - Buscar o aperfeicoamento organizacional e psicoldgico das equipes multiprofissionais, promovendo
estudos nas diversas unidades do Municipio, subsidiando decisdes e a¢Ges bem como, participando
efetivamente dos processos de planejamento e avaliagao;

Xl - Promover a qualidade, a valorizagdo e a democratizagdo do sistema educacional, participando da
elaboragdo de planos e politicas, auxiliando na elaboragdo de procedimentos educacionais diferenciados,
analisando caracteristicas de individuos portadores de necessidades especiais, bem como prestando
orientacdo psicoldgica aos educadores e educandos no processo ensino-aprendizagem;

XIl - Promover a melhoria e aperfeicoamento das equipes multiprofissionais, subsidiando decisGes e a¢des
bem como, participando efetivamente dos processos de planejamento e avaliagdo;

XIll - Colaborar com a formagdo e aprimoramento de outros profissionais da Educacdo, e participar de
programas de treinamento em servico;

XIV - Contribuir, com os conhecimentos de sua drea de atuagdo coordenando grupos de estudos,
assessorando escolas;

XV - Participar de grupos de trabalho e/ou reunibes com outras entidades publicas e/ou particulares,
realizando estudos, exposi¢Ges sobre situagcdes e problemas identificados, oferecendo sugestdes,
revisando, discutindo, trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio;

XVI - Exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacdo de superiores hierarquicos.

REQUISITOS:
Ensino superior completo em instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgdo
CURSO ESPECIFICO: Psicologia

Registro no Conselho Regional de Classe

GUARDA ESCOLAR
ATRIBUICOES:

| — Executar a ronda diurna e noturna nas dependéncias dos estabelecimentos e dareas adjacentes,
verificando se, portas, janelas e outras vias de acesso, estdo fechadas corretamente, examinando as
instalacOes hidraulicas e elétricas e constando irregularidades, para possibilitar a tomada de providéncias
necessarias no sentido de evitar roubos e prevenir incéndios e outros danos;

Il — Controlar a movimentacgdo de pessoas, veiculos e materiais, examinando os volumes transportados;
IIl — Registrar sua passagem pelos postos de controle para comprovar a regularidade de sua ronda;

IV — Verificar, quando for o caso, a autorizagdo para ingresso e vedar a entrada de pessoas ndo
autorizadas;

V — Executar tarefas de interesse da escola;

VI - Exercer outras atividades, compativeis com sua formacgdo, previstas em lei, regulamento ou por
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determinacdo de superiores

hierarquicos.

REQUISITOS:

Ensino fundamental completo em instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo

CondigGes fisicas para suportar o esforgo fisico das tarefas

AUXILIAR DE AGENTE EDUCACIONAL (URBANO — RURAL)

ATRIBUICOES:

| — Auxiliar o Agente Educacional nas atribuicdes desempenhadas nas Unidades Educacionais;
Il — Fornecer subsidios para elaboragdo de relatorios;

Il = Auxiliar no controle de bens materiais;

IV — Fiscalizar o correto uso de equipamentos;

V — Auxiliar no controle da frequéncia dos servidores das unidades escolares;

VI - Exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacdo de superiores

hierarquicos.
REQUISITOS:
Ensino médio completo em instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao

Conhecimento basico em informatica;

AGENTE EDUCACIONAL (URBANO — RURAL)

ATRIBUICOES:

| — Redigir qualquer modalidade de expediente administrativo;

Il — Coletar e fornecer elementos para relatorios;

Il = Escriturar livros e documentos escolares;

IV — Fazer o levantamento e controle de bens materiais e equipamentos;
V — Controlar a frequéncia dos servidores das unidades escolares;

VI — Executar tarefas de rotina administrativa;

VIl - Exercer outras atividades, compativeis com sua formagdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinagdo de superiores hierarquicos.

REQUISITOS:
Ensino médio completo em instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo

Conhecimento intermedidrio em informatica;

MOTORISTA DO TRANSPORTE ESCOLAR
ATRIBUICOES:

| -Conduzir veiculos automotores veiculo motorizado utilizado no transporte de alunos da rede publica
ensino, cuja lotacdo exceda a oito lugares, excluido o do motorista;

Il - Manter o veiculo lubrificado, lavado e abastecido;
Il - Efetuar o conserto de emergéncia no veiculo que dirige e recolhé-lo para revisao periddica;

IV - Informar ao mecanico quanto aos defeitos apresentados pelo veiculo;




=
<4 >
R<i(

ot

E PREFETURA MUNICIPAL DE CONCURSO PUBLICO SEMED
nvira PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA w9l

Construindo uma nova histéria

u[d‘

AH

V - Comunicar o seu chefe imediato qualquer anormalidade apresentada;
VI - Zelar pelo uso e conservagdo do veiculo;

VIl - Recolher o veiculo a garagem da Prefeitura ou em outro local determinado pelo seu superior, apds a
jornada de trabalho;

VIII - Portar documentos de Habilitacdo e zelar pela documentacgdo do veiculo, observando rigorosamente
suas validades;

IX - Participar de treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;
X - Realizar verificagdes e manutengdes basicas do veiculo;

XI - Utilizar equipamentos e dispositivos especiais tais como sinalizagdo sonora e luminosa, software de
navegagao e outros;

XIl - Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e prote¢do ao meio ambiente;

VIII - Exercer outras atividades, compativeis com sua formacgdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacdo de superiores hierarquicos.

REQUISITOS:

Ensino fundamental completo em instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao.

MANIPULADOR DE ALIMENTOS
ATRIBUICOES:

| — Preparar e distribuir merenda.
Il — Responsabilizar-se pela copa.

Il — Lavar os utensilios e objetos utilizados nas mesas de refei¢Ges, responsabilizando-se por sua higiene e
conservagao.

IV — Servir a mesa, apds arruma-la convenientemente.
V — Preparar café e alimentos de rapido cozimento.
VI —Zelar pela conservagao e limpeza do material e do local de trabalho.

VIl — Exercer outras atividades, compativeis com sua formagao, previstas em lei, regulamento ou por
determinacdo de superiores hierarquicos.

REQUISITOS:
Ensino fundamental completo em instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo

Conhecimento em manipulagdo e elaboragdo de alimentos

AGENTE DE LIMPEZA ESCOLAR (URBANO — RURAL)
ATRIBUICOES:
| — Fazer servigos de faxina;

Il — Proceder a limpeza de pisos (inclusive lavagem e enceramento), de vidros, mdveis e instalagGes
sanitarias;

IIl — Fazer conservagao e remogdo de mdveis, maquinas e materiais diversos;
IV — Executar mandados;

V — Fazer entrega de correspondéncias;

VI — Executar tarefas de rotina administrativa;

VIl - Exercer outras atividades, compativeis com sua formacgdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacdo de superiores hierarquicos.
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REQUISITOS:
Ensino fundamental completo em institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao

Condicdes fisicas para suportar o esforgo fisico das tarefas

PEDAGOGO
ATRIBUICOES:

Formular, orientar, acompanhar, fiscalizar e executar a proposta pedagégica; Cooperar com as atividades
docentes; Atuar nas areas de coordenagdo, supervisdo e inspegao

Il Especializagao escolar, planejamento e orientagdo educacional;

REQUISITOS:

curso de graduacdo ou licenciatura em pedagogia, em instituicio reconhecida pelo Ministério da
Educag¢do-MEC, para o exercicio das fun¢des de pedagogo.

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL E FUNDAMENTAL |
ATRIBUICOES:

Atuar em regéncia de classe de educagdo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental,
ministrando aulas teéricas e praticas, observando as politicas e diretrizes educacionais do
Municipio e o planejamento didatico pedagdgico do estabelecimento de ensino e da elaboracédo e
cumprimento do plano de trabalho docente.

AREA DE ATUACAO: Estabelecimentos de Ensino de EDUCACAO INFANTIL E NOS ANOS
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL, pertencentes a Rede Municipal de Ensino.

REQUISITOS:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Graduacdo de Nivel Superior em
Normal Superior com o exercicio de docéncia na educacdo infantil e nos anos iniciais do ensino
fundamental ou Licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitacdo em Magistério para o exercicio
de docéncia na educagdo infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao.

PROFESSOR ESPECIALIDADE: MATEMATICA
ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: Atuar em regéncia de classe de Ensino Fundamental 62 ao
92 ano, com a disciplina matematica, ministrando aulas tedricas e praticas, observando as politicas e
diretrizes educacionais do Municipio e o planejamento didatico-pedagdgico do estabelecimento de
ensino e da elaborac¢do e cumprimento do plano de trabalho docente.

AREA DE ATUACAO: Estabelecimentos de Ensino Fundamental - 62 ao 92 ano, na disciplina
MATEMATICA.

REQUISITOS:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de Graduagdo de Nivel Superior em
Licenciatura Plena em Matematica ou em outro curso de Nivel Superior com Complementacdo
Pedagdgica em Matematica, por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao.
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PROFESSOR ESPECIALIDADE: LINGUA PORTUGUESA

ATRIBUIGOES:

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: Atuar em regéncia de classe de Ensino Fundamental 62 ao
92 ano, com a disciplina lingua portuguesa, ministrando aulas tedricas e praticas, observando as
politicas e diretrizes educacionais do Municipio e o planejamento didatico-pedagdgico do
estabelecimento de ensino e da elaboragdo e cumprimento do plano de trabalho docente.

AREA DE ATUACAO: Estabelecimentos de Ensino Fundamental - 62 ao 92 ano, na disciplina LINGUA
PORTUGUESA.

REQUISITOS:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Graduagdo de Nivel Superior em
Licenciatura Plena em Lingua Portuguesa ou Licenciatura em Letras com apostilamento em Lingua
Portuguesa, por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacgao.

PROFESSOR - ESPECIALIDADE: GEOGRAFIA

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: Atuar em regéncia de classe de Ensino Fundamental 62 ao
92 ano, com a disciplina geografia, ministrando aulas tedricas e praticas, observando as politicas e
diretrizes educacionais do Municipio e o planejamento didatico-pedagdgico do estabelecimento de
ensino e da elaborac¢do e cumprimento do plano de trabalho docente.

AREA DE ATUACAO: Estabelecimentos de Ensino Fundamental - 62 ao 92 ano, na disciplina
GEOGRAFIA.

REQUISITOS:

Diploma, devidamente registrado, de curso de Graduacdo de Nivel Superior em Licenciatura Plena em
Geografia ou Bacharelado em Geografia com Complementacdo Pedagdgica em Geografia, por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo.

PROFESSOR - ESPECIALIDADE: HISTORIA

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: Atuar em regéncia de classe de Ensino Fundamental 62 ao
92 ano, com a disciplina histdria, ministrando aulas tedricas e praticas, observando as politicas e
diretrizes educacionais do Municipio e o planejamento didatico-pedagdgico do estabelecimento de
ensino e da elaborag¢do e cumprimento do plano de trabalho docente.

AREA DE ATUACAO: Estabelecimentos de Ensino Fundamental - 62 ao 92 ano, na disciplina HISTORIA.

REQUISITOS:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Graduacdo de Nivel Superior em
Licenciatura Plena em Histdria ou Bacharelado em Histdria com Complementacdo Pedagdgica em
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Histdria, por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao.

PROFESSOR - ESPECIALIDADE: EDUCAGAO FiSICA

ATRIBUIGOES:

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: Atuar em regéncia de classe de Ensino Fundamental, com a
disciplina educacao fisica, ministrando aulas tedricas e praticas, observando as politicas e diretrizes
educacionais do Municipio e o planejamento didatico-pedagdgico do estabelecimento de ensino e da
elaboracdo e cumprimento do plano de trabalho docente.

AREA DE ATUACAO: Estabelecimentos de Ensino Fundamental, na disciplina EDUCACAO FiSICA.

REQUISITOS:

Diploma, devidamente registrado, de curso de Graduagdo de Nivel Superior em Licenciatura Plena em
Educacgao Fisica por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao, acrescido
de registro profissional no Conselho Regional de Educacdo Fisica (CREF) e comprovante de quitagdo
anual atualizado.

PROFESSOR - ESPECIALIDADE: CIENCIAS

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: Atuar em regéncia de classe de Ensino Fundamental 62 ao
92 ano, com a disciplina ciéncias, ministrando aulas tedricas e praticas, observando as politicas e
diretrizes educacionais do Municipio e o planejamento didatico-pedagdgico do estabelecimento de
ensino e da elaboragdo e cumprimento do plano de trabalho docente.

AREA DE ATUACAO: Estabelecimentos de Ensino Fundamental - 62 ao 92 ano, na disciplina CIENCIAS.
REQUISITOS:

Diploma, devidamente registrado, de curso de Graduagdo de Nivel Superior em Licenciatura Plena em
Ciéncias, Ciéncias Naturais ou Ciéncias Biolégicas com Complementacdo Pedagdgica em Ciéncias
Naturais, por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao.

PROFESSOR - ESPECIALIDADE: ARTES
ATRIBUIGOES:

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: Atuar em regéncia de classe de Ensino Fundamental 62 ao
92 ano, com a disciplina artes, ministrando aulas tedricas e praticas, observando as politicas e
diretrizes educacionais do Municipio e o planejamento didatico-pedagdgico do estabelecimento de
ensino e da elaborac¢do e cumprimento do plano de trabalho docente.

AREA DE ATUACAO: Estabelecimentos de Ensino Fundamental - 62 ao 92 ano, na disciplina ARTES.
REQUISITOS:

Diploma, devidamente registrado, de curso de Graduacdo de Nivel Superior em Licenciatura Plena em
Educacdo Artistica ou Licenciatura Plena em Artes Licenciatura Plena em qualquer area do
conhecimento com Complementagdo Pedagdgica em Artes, por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacgdo.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

PORTUGUES Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antdnimos, sentidos préprio e
figurado. Ortografia. Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo (classificagdo e sentido que imprime as
relagBes entre as orag¢des). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Figuras de
sintaxe. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacgdo de estruturas. Processos de coordenagdo e
subordinacdo. Sintaxe. Morfologia. Estrutura e formacgdo das palavras. Discurso direto, discurso indireto e
discurso indireto livre. Processos de coordenacdo e subordinacdo. Colocagdo pronominal. Equivaléncia e
transformacgado de estrutura.

CONHECIMENTOS GERAIS Atualidades - Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais sobre diversos
assuntos veiculados nos meios de comunicagdo de massa, como jornais, revistas, radios, televisdo e
internet. Histdria e geografia do Brasil e do Municipio de ENVIRA. Direitos e Deveres do Funcionario
Publico, Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo, Estatuto do Servidor de ENVIRA.

MATEMATICA Operacdes com nimeros naturais e fracionarios: adi¢cdo, subtragdo, multiplicacdo e divis3o.
Equacdes de 1° e 2°graus. Problemas envolvendo as quatro operagdes. Nocdes de conjunto. Sistema
métrico decimal. Sistema monetario brasileiro. NUmeros e grandezas direta e inversamente
proporcionais: razoes e proporg¢des, divisdo proporcional. Regras de trés simples e composta.
Porcentagem. Juros, Descontos. Geometria: forma, perimetro, drea, volume, angulo. Sistema de medidas
legais. Resolugdo de situagOes problema. Matematica.

PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO

PORTUGUES Interpretagdo de texto. Significagio das palavras: sindnimos, antdnimos, sentidos préprio e
figurado. Ortografia. Pontuagdo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as
relacGes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Figuras de
sintaxe. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformag¢do de estruturas. Processos de coordenagdo e
subordinacdo. Sintaxe. Morfologia. Estrutura e formacgao das palavras. Discurso direto, discurso indireto e
discurso indireto livre. Processos de coordenacdo e subordinagdo. Colocacdo pronominal. Equivaléncia e
transformacao de estrutura.

CONHECIMENTOS GERAIS Atualidades - Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais sobre diversos
assuntos veiculados nos meios de comunicagdo de massa, como jornais, revistas, radios, televisdo e
internet. Historia e geografia do Brasil e do Municipio de ENVIRA. Direitos e Deveres do Funcionario
Publico, Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo, Estatuto do Servidor de ENVIRA.

INFORMATICA BASICA: Principais componentes de um computador, elementos de Hardware, conceito de
Software; Nogdes basicas do Sistema Operacional Windows; Internet e Navegadores; Conceito basico de
internet e intranet; Conceitos bdsicos do Word, digitacdao, edicdo de textos, estilos e formatagao.
Cuidados relativos a seguranca e sistemas antivirus.
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RACIOCINIO LOGICO: Andlise Combinatodria, Probabilidade, Calendarios, Comparagdes Numéricas,
Grandezas Proporcionais, Razoes Especiais, Sequéncias Ldgicas, Proposi¢cdo e Tabela Verdade, Raciocinio
Légico Verbal e Légica Quantitativa e Dedutiva

PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

PORTUGUES Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antdnimos, sentidos préprio e
figurado. Ortografia. Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo, conjun¢do (classificagdo e sentido que imprime as
relagBes entre as orag¢des). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Figuras de
sintaxe. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacgdo de estruturas. Processos de coordenagdo e
subordinacdo. Sintaxe. Morfologia. Estrutura e formacgao das palavras. Discurso direto, discurso indireto e
discurso indireto livre. Processos de coordenacdo e subordinagdo. Colocacdo pronominal. Equivaléncia e
transformacao de estrutura.

CONHECIMENTOS GERAIS Atualidades - Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais sobre diversos
assuntos veiculados nos meios de comunicagdo de massa, como jornais, revistas, radios, televisdo e
internet. Histdria e geografia do Brasil e do Municipio de ENVIRA. Direitos e Deveres do Funcionario
Publico, Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo, Estatuto do Servidor de ENVIRA.

INFORMATICA BASICA: Principais componentes de um computador, elementos de Hardware, conceito de
Software; Nogdes bdasicas do Sistema Operacional Windows; Internet e Navegadores; Conceito basico de
internet e intranet; Conceitos basicos do Word, digitacdo, edicdo de textos, estilos e formatacao.
Cuidados relativos a seguranga e sistemas antivirus.

RACIOCINIO LOGICO: Proposi¢des e conectivos; Operacdes légicas sobre proposicdes; Tabelas-verdade
de proposicdes compostas; Tautologias e contradi¢cdes; Equivaléncia légica e implicacdo légica; Algebra
das proposicOes; Argumentos; Sentencas abertas; Operagdes logicas sobre sentencas abertas;
Quantificadores. Modulo Il - Raciocinio quantitativo: conjuntos, subconjuntos e operagGes basicas de
conjunto; Conjuntos de numeros e desigualdade; Expressdes e equagdes algébricas; Sequéncias e séries;
Trigonometria, logaritmo e exponencial; Funcgbes; Anadlise combinatdria; Matrizes e determinantes;
Geometria; Geometria analitica; Estatistica e probabilidades; Matematica financeira.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

NUTRICIONISTA ESCOLAR - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS Fisiologia e Fisiopatologia aplicadas a
Nutricdo. Nutricdo normal: balanco de nitrogénio, recomendagbes nutricionais, cdlculo energético,
dietas equilibradas. Nutricdo nos ciclos vitais; nutricdo materno-infantil, aleitamento natural;
gestacdo e lactacdo; crescimento e desenvolvimento; alimentacdo da gestante e da nutriz
alimentacdo na infancia e na adolescéncia; alimentacdo do idoso. Doengas nutricionais: desnutricao
caldrico proteica, caréncias nutricionais. Dietoterapia: conceitos e objetivos; dietas hospitalares nas
diferentes patologias, condig¢Ges clinicas e metabdlicas. Avaliagdo do estado nutricional: métodos e
critérios de avaliacdo. Métodos de assisténcia ambulatorial em nutricdo. Nog¢Ges de farmacologia:
interagdes alimento medicamento. Nutricdo e Sadde Publica: no¢des de epidemiologia das doengas
nutricionais e desnutricdo proteico-calérica; diagndstico do estado nutricional das populacdes;
vigilancia nutricional. Educac¢do alimentar e nutricional. Técnica dietética: composicdo e classificacdo
dos alimentos; sele¢do, conservacdo e armazenamento; técnicas de pré-preparo, preparo e cocgao;
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higiene na manipulagdo de alimentos; planejamento de cardapios: fatores relacionados.
Administracdo de servicos de alimentacdo e lactarios: area fisica e equipamentos; planejamento e
organizacdo; supervisdo e controles; cardapios para coletividades sadias e doentes; custos e
avaliagcdo. Microbiologia de alimentos: toxinfec¢Oes alimentares; controle sanitario de alimentos;
APPCC; controles de temperatura no fluxo dos alimentos.

PSICOLOGO EDUCACIONAL — CONHECIMENTO ESPECIFICO Cédigo de Etica. A Psicologia e a Satde: o
papel do psicélogo na equipe multiprofissional de saude. Saude Mental: conceito de normalidade,
producdo de sintomas; Caracteristicas dos estagios do desenvolvimento infantil; Psicopatologia:
aspectos estruturais e dindmicos das neuroses, psicoses e perversdes. A¢des psicoterdpicas de grupo;
Grupos operacionais. Niveis de assisténcia e sua integracdo. Terapia Familiar e Sistémica. Estratégias
de acbes de promocgdo, protecdo e recuperacdo da saude. Doencgas de notificacdo compulséria.
Resolu¢des CFP n? 001/99, 018/02, 007/03, 010/05. Lei federal 10.216/2001. Lei Estadual
3.177/2007, Atuacdo do psicologo organizacional na area de educac¢do: nocgbes bdsicas de
metodologia e técnicas empregadas no processo ensino/aprendizagem; nog¢des de orientagdo
profissional. Dinamica de grupo e relages interpessoais: nog¢es basicas; objetivos; aplicabilidade;
aplicagdo em contextos organizacionais.

MANIPULADOR DE ALIMENTOS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS Relag¢des Interpessoais no trabalho;
comportamento ético no trabalho. Alimentacdo e Nutricdo: classificacdo e fun¢do dos alimentos;
molhos e temperos; aprimoramento e balanceamento de carddpios; confec¢do de alimentos quentes
e frios; corte de carne e legumes; organizagdo de materiais utilizados; preparacdo dos alimentos em
grande escala; Controle de eletrodomésticos e outras maquinas; guarda de utensilios, equipamentos
e de materiais de limpeza. Estocagem, conservacao, distribuicdo e transporte corretos dos alimentos;
planejamento da merenda. Merenda Escolar — sua especificidade. Higiene na Manipulagdo de
Alimentos: cuidados com o ambiente onde é preparada a merenda; higiene e limpeza pessoal e de
utensilios; uso de vestimenta adequada ao manipular alimentos; higiene pessoal; controle higiénico
sanitdrio dos alimentos; contaminacgdes. Tratamento e destino do lixo; qualidade da 4gua; prevencao
e controle de insetos e roedores. Prevencdo de Acidentes. Demais assuntos que compdem o quadro
de atribuicbes do cargo. Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo, Lei organica de Envira,
Direitos e Deveres do Funcionario Publico. Nog¢Ges de primeiros socorros. Prevengdo e combate a
incéndio.

MOTORISTA DO TRANSPORTE ESCOLAR- Legislacdao Operacdo: Cédigo de Transito Brasileiro — Lei n2
9.503, de 23 de setembro de 1997, atualizagdo e Legislagdo Complementar; Resolugbes do
CONTRAN; Noc¢des de Manutencdo, Conservacdao e Limpeza das Maquinas e Equipamentos de
Trabalho; Utilizagdo dos equipamentos apropriados para cada servico especifico; Cuidados
necessarios na utilizacdo do equipamento com seguranca; Utilizacdo de Equipamentos de Protecdo
Individual necessarios para o desempenho da funcdo; Principios de manutencdo de veiculos e
maquinas; Tipos de dleos lubrificantes; Sistema elétrico.; Sistema de arrefecimento; Conhecimentos
basicos de primeiros socorros; Nocdes bdsicas de mecanica; Nog¢des basicas de direcao defensiva.

GUARDA ESCOLAR - Defesa Pessoal. Direitos Humanos e Relagdes humanas no trabalho. Prevencdo e
combate a incéndio. Primeiros Socorros. Radiocomunicagdo e alarmes. Sistema de Segurancga Publica.
Atendimento ao publico. Lei n? 8.069/90 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo, Lei organica de ENVIRA, Direitos e Deveres do
Funcionario Publico.
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AGENTE EDUCACIONAL E AUXILIAR DE AGENTE EDUCACIONAL Conceitos basicos de administracao
(as habilidades e fun¢des do administrador, o papel das Organizagdes e as escolas de administragdo);
Principios de organizacdo (o processo de organizar, relagées formais na organizacdo, organogramas,
a estrutura organizacional); Planejamento e controle (conceitos de planejamento, tipos de
planejamento, componentes do planejamento, conceitos bdsicos de controle, cronogramas e
orcamentos, fluxogramas e normas); Processo decisério (decisdes estruturadas e ndo-estruturadas,
aspectos psicolégicos das decisGes, a informagdo); Gestdo de Pessoas (treinamento e
desenvolvimento, descricdo e andlise de cargos, avaliacdo de desempenho e planejamento de
recursos humanos); Comportamento organizacional (cultura organizacional, motivacdo, lideranca e
desenvolvimento de equipes); Reforma administrativa. Formulagao de politicas publicas. Estrutura e
funcionamento do servigo publico no Brasil. Principios e fundamentos da Gestdo Publica. Nogdes de
direito administrativo. Mudanga organizacional: resisténcia e gestdo. Conceito e aplicagdo:
centralizacdo, descentralizacdo, delegacdo e de parta mentalizagao.

PEDAGOGO CONHECIMENTOS ESPECIFICOS LDB - Lei Federal 9.394, de 20/12/1996 e suas
alteracGes; Parametros Curriculares Nacionais (PCN) MEC/SEF/1997; Lei n? 10.639/2003 Cultura Afro
— Brasileira; Lei Federal 12.746, de 04/04/2013 que altera a LDB; RCN — Referencial curricular
nacional para a educacdo infantil /Ministério da Educacdo e do Desporto, Secretaria de Educacdo
Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1998 — volumes 01/02 e 03; Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais da Educacdo Bdsica Educacdo Integral, Educacdo Infantil, Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagdo no Ensino Fundamental de 09 anos, Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagdo de Jovens e Adultos — anos iniciais. Educac¢do Inclusiva e Educag¢do do Campo; IDEB (indice
de Desenvolvimento Educacional) média atual e a projetada; A Escola e o ECA (Estatuto da Crianca e
do Adolescente - Lei Federal n? 8.069/1990 e suas alteragbes).

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL E FUNDAMENTAL | — 1. Fundamentos da Educacdo Infantil. 1.1.
Fungdo atual da Educacgao Infantil: educar-cuidar — formagao pessoal e social da crianca na creche e
na pré-escola - direito da crianca e etapa inicial da Educacdo Basica. 1.2. A brincadeira, a linguagem e
o movimento como dimensdes do desenvolvimento infantil. 2. Pratica Pedagdgica na Educacdo
Infantil. 1.3. O “curriculo” na educacdo infantil: linguagens corporal, oral e escrita, desenho, musica,
movimento, conceitos légico-matematicos, conceitos sobre o mundo natural e sociocultural -
objetivos e atividades. 2. A fungdo social da escola. 3. A sala de aula e a prdtica pedagdgica: curriculo
escolar, planejamento e avaliagdo, interacdo professor/aluno, recursos didaticos. 4. A Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n2 9.394/96. 5. Principios do Construtivismo - Estudos de
Piaget e Ferreiro. 6. Pensamento de Vygotsky. 7.Referencial Curricular Nacional para a Educagao
Infantil e o Ensino Fundamental I. 8. Os Pardmetros Curriculares Nacionais da Educacdo Infantil e o
Ensino Fundamental. 9. Projeto Politico Pedagdgico ( PPP) e suas multiplas dimens&es. 10. Estatuto
da crianca e do Adolescente. 11. Ludico no processo ensino aprendizagem. 12. Interdisciplinaridade.
13. Tendéncias em curriculo e praticas pedagdgicas. 14.Paradigmas Educacionais. 15. Formagdo e
valorizacdo do professor. 16. Educacdo inclusiva/Educacdo Especial. 17. Evolucdo histérica da
Educacao Brasileira. 18. BNCC na Educacdo Infantil e no Ensino Fundamental — Anos Iniciais. 19. O
processo de construcgdo da escrita e da leitura como pratica social. 20. Alfabetizacdo e Letramento.

PROFESSOR — ESPECIALIDADE: MATEMATICA: 1. Conjuntos. 1.1. Operagdes: unido, intercessio,
diferenga e complementar. 1.2. Conjuntos numéricos. 2. Func¢des. 3. Trigonometria. 3.1. Arcos e
angulos. 3.2. Relagdes no circulo trigonométrico. 3.3. Relagcbes métricas e trigonométricas no
Triangulo. 4. Noc¢Ges de probabilidade. 5. NocGes de estatistica. 6. Sequéncia. 6.1. Progressdes
aritméticas. 6.2. ProgressGes geométricas. 7. Matrizes, determinantes e sistemas lineares. 8.
Geometria analitica. 8.1. Ponto, reta e circunferéncia. 9. Geometria espacial. 9.1. Ponto, retas e plano
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no espaco. 9.2. Sélidos geométricos: prisma, piramide, cilindro, cone e esfera. 10. Noc¢bes de
matematica financeira. 11. BNCC — Matematica (6° ao 9° ano). 12. Potenciacdo. 13. NUmeros primos.
14. MDC/MMC. 15. Regra de trés simples e compostas. 16. Porcentagem. 17. Fungdes.

PROFESSOR- ESPECIALIDADE: LINGUA PORTUGUESA: 1. Fonologia: relacdo letra e fonema.
Separacdo de silaba e translineacdo. Acentuacdo grafica e tOnica. Ortografia vigente e pontuacdo. 2.
Morfologia: estrutura de palavras. Processo de formacdo de palavras. Classes gramaticais de
palavras. 3. Sintaxe: frase, oracdo e periodo. Tipos de periodos: simples e composto. 3.1. Analise
morfossintatica de periodo simples. Andlise de periodo composto por coordenacgdo. Analise de
periodo composto por subordinacdo (oragdes substantivas, adjetivas e adverbiais). Sintaxe de
concordancia verbal e nominal. Sintaxe de regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. 4.
Semantica. Sinonimia. Antonimia. Homonimia. Paronimia. Polissemia. Ambiguidade. 5. Linguagem.
Funcgdes da linguagem. Denotacdo e conotacdo. Figuras de linguagem. Niveis de linguagem. 6.
Producdo de texto: leitura, compreensdo, interpretagdo e producdo de texto. Coesdo e coeréncia.
Tipologia textual e género textual: narragdo, descricdo, dissertacdo, carta (argumentativa, familiar,
comercial, convite, amorosa etc.). Produgao de texto em prosa, dissertativo, argumentativo com
temas relacionados a questdes educacionais.

PROFESSOR — ESPECIALIDADE: GEOGRAFIA: 1. Leitura, analise e interpretacdo de cddigos especificos
de Geografia: mapas, graficos, tabelas, escalas. 2. Uso de escalas cartograficas e geograficas como
forma de organizar e conhecer a localiza¢do, a distribuicdo e a frequéncia dos fenébmenos naturais e
humanos. 3. Identificacdo da unidade espacial: lugar, paisagem e territério. 4. Exploracdo e
preservacdo das paisagens. 5. O local e o global - jogo de escalas. 6. O espaco como disputa social. 7.
Geografia e meio ambiente. 8. Geografia politica mundial. 9. Africa — aspectos fisicos, humanos,
econdmicos. 10. Asia — conflitos geopoliticos e econdmicos. 11. Europa — aspectos econdmicos,
humanos, fisicos e politicos. 12. Oceania — economia e populacdo. 13. América — populagao,
economia, aspectos fisicos e politicos. 14. Blocos econ6micos. 15. O Brasil na América do sul. 16. As
diferentes formas de regionalizacdo do Brasil. 17. A populacdo brasileira. 18. Aspectos fisicos do
Brasil: clima, vegetacdo, hidrografia e relevo. 19. Espaco agroindustrial brasileiro: caracteristicas e
transformacbes recentes. 20. Geoecologia global, clima, solo, relevo, hidrografia, vegetacdo e
qualidade de vida da populacdo. 21. Espacialidades rurais e urbanas. 22. Globalizagao. 23. Geografia
fisica do Amazonas: relevo, clima, vegetacao e hidrografia. 24. Aspectos populacionais do Amazonas.
25. Aspectos econdmicos do Amazonas.

PROFESSOR — ESPECIALIDADE: HISTORIA: 1. Processo de construgdo da histdria; 2. Preservacdo do
Patrimonio Histérico; 3. Tempo histérico e tempo cronolégico; 4. Surgimento dos primeiros grupos
humanos; 5. Surgimento das civilizagbes; 6. Formacdo do mundo feudal; 7. Renascimento; 8.
Reforma e contra reforma; 9. O antigo Regime; 10. Povos da América pré-colombiana; 11. Indigenas
da América portuguesa e Espanhola; 12. Capitanias hereditdrias na América portuguesa; 13.
Escraviddo indigena e africana na América portuguesa; 14. A era das revolucgdes; 15. Expansao
Napolednica; 16. Crises e revoltas na colonia portuguesa; 17. Independéncia do Brasil; 18. Crise do
Império e Proclamacdo da Republica brasileira; 19. Primeira e Segunda Guerra Mundial; 20. Regimes
totalitarios; 21. A era Vargas; 22. O Estado Novo; 23. Ditadura Civil-Militar no Brasil; 24. A nova
republica brasileira; 25. Arqueologia Amazonica: Fase Paleoindigena, Arcaica e pré-histéria Tardia;
26. A Amazdnia Pombalina e o Diretério dos indios; 27. A provincia do Grdo-Pard; 28. Provincia do
Amazonas; 29. Processo de abolicdo Negra no Amazonas; 30. Economia Gomifera na Amazonia; 31.
Belle époque Amazonica; 32. Crise da borracha na Amazonia.



/A

E PV ML CONCURSO PUBLICO SEMED AR
“Q\!H§ PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA walilule

PROFESSOR — ESPECIALIDADE: EDUCACAO FiSICA: 1. Objetivos e contelido da Educacdo Fisica em
funcdo do nivel de desenvolvimento e aprendizagem da crianca e do adolescente; 2. Fases do
desenvolvimento; 3. Psicomotricidade; 4. Aprendizagem motora e cognitiva; 5. Organiza¢do
desportiva: torneios, campeonatos, competi¢Ges; Didatica e Prdtica de Ensino especifica da
disciplina; 6. Educacdo para o lazer. Recreacdo: conceito e finalidades. Jogo: conceito e valor; 7.
Desportos: técnicas fundamentais e regras oficiais; 8. Técnicas e instrumentos de medida e avaliacdo
em Educacdo Fisica; 9. Métodos e técnicas da Educacdo Fisica; 10. As novas tendéncias da Educacao
Fisica: Educacdo Fisica humanista, Educagdo Fisica Progressista e a cultura corporal; 11. Jogos
cooperativos; 12. Educacdo Fisica Escolar: diferentes abordagens; 13. Fisiologia do exercicio; 14.
Noc¢des de primeiros socorros.

PROFESSOR — ESPECIALIDADE: CIENCIAS: 1. Conhecimento cientifico e metodologias do ensino de
ciéncias naturais. 2. Seres vivos: Teoria da evolugdo, caracteristicas e classificacdo. 3. Terra e
universo: sistema solar, Constituicdo da Terra, solo, constituicdo do universo. 4. Estudo da Célula. 5.
Reproducdo humana. 6. Embriologia. 7. Histologia. 8. Virus. 9. Bactérias. 10. Protistas. 11. Algas. 12.
Fungos. 13. Reino vegetal. 14. Reino animal. 15. Anatomia e fisiologia humana. 16. Genética e
evolugdo. 17. Ecologia. 18. Substancias puras e misturas. 19. Processos de separagao de misturas. 20.
Estudo da Matéria. 21. Tabela periddica. 22. Soluc¢des e Principais fung¢des inorganicas: acidos, bases,
sais e Oxidos; 23. Ligacdes quimicas. 24. Compostos do carbono: petrdleo e derivados, sabdes e
detergentes. 25. Carboidratos, proteinas e lipidios. 26. Quimica e ambiente: poluicdo do ar, dgua e
solo - fontes de emissdo e controle. 27. Termologia - calor e temperatura, calorimetria e
termodinamica; dptica e ondas - reflexao, refracdo, formacdo de imagens e caracteristicas das ondas.
28. Eletromagnetismo - interacdo entre cargas elétricas, estudo de circuitos simples (geradores e
receptores) e interacdo entre corrente elétrica e ima.

PROFESSOR - ESPECIALIDADE: ARTE: 1. Fundamentos e tendéncias pedagdgicas do ensino de Arte
no Brasil. 2. Parametros Curriculares Nacionais e o ensino de Arte. 3. Metodologia do ensino de Arte.
4. Proposta Triangular. 5. Histéria da Arte. 6. Movimentos e estilos artisticos. 7. Arte e comunicagdo
na contemporaneidade. 8. Cultura, arte e educacdo. 9. Arte e patrimonio cultural. 10. Arte e cultura
amazonica. 11. Artes visuais e o multiculturalismo. 12. Elementos estruturais da linguagem musical.
13. Tendéncias educacionais quanto ao ensino da musica, na sala de aula. 14. Visdo interdisciplinar
do conhecimento musical. 15. O papel da dang¢a na educac¢do. 16. As dancas como manifestagdes
culturais. 17. O processo de encenagao teatral: conceito e percurso histérico de diferentes
concepcoes teatrais e propostas contemporaneas. 18. Metodologias e procedimentos pedagdgicos,
recursos materiais e objetivos do ensino do teatro na escola. 19. Aplicagdo de tecnologias modernas
na producdo artistica.
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ANEXO IV - CRONOGRAMA
EVENTOS

Publicagdo do Edital de Abertura de Inscrigdao em jornal local e no Didrio Oficial dos Municipios do
Amazonas, pela PREFEITURA DE ENVIRA-AM.

17/07 a 21/08

Periodo de Inscricdo via Internet no site do INSTITUTO MERKABAH. HORARIO LOCAL

17/07 a 19/07

Periodo de solicitagio de Isencio da Taxa de Inscrigdo via site do INSTITUTO MERKABAH. HORARIO LOCAL

17/07 a 23/07

Periodo de entrega dos Documentos comprobatdrios solicitados para isengdo de taxa enviados via anexo
na drea do candidato do site do INSTITUTO MERKABAH.

17/07 a 23/07

Periodo de entrega dos Laudos Médicos enviados via anexo na area do candidato do site do INSTITUTO
MERKABAH.

26/07 Divulgagdo das solicitagGes de Isengdo das taxas de inscri¢do no site do INSTITUTO MERKABAH.

22/08 Data limite para pagamento das inscrigdes.

24/08 Confirmacdo das inscrigoes.

24/08 Data Limite para solicitagdo de corregao de dados do candidato.

25/08 Publica¢do do Edital de Convocacdo p'ara as }:N)rovas f)bjetivas em Jornal Oficial, fixacdo na PREFEITURA DE
ENVIRA/AM divulgagdo no site do INSTITUTO MERKABAH.

24/09 APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS E SUBJETIVAS.

24/09 Divulgacdo dos gabaritos na PREFEITURA DE ENVIRA/AM e no site do INSTITUTO MERKABAH, apds as 10hs.

25/09 a 27/09

Prazo para interposicdo de recurso referente aos gabaritos e aplicagdo das Provas Obijetivas via site do
INSTITUTO MERKABAH.

29/09

Resposta dos recursos referente aos gabaritos e aplicacdo das Provas Objetivas via site do INSTITUTO
MERKABAH.

09/10

Divulgag¢do do Resultado Provisério das Provas Objetivas no “Jornal Oficial” e no site do INSTITUTO
MERKABAH.

10/104a 12/10

Prazo para interposicdo de recurso referente a divulga¢do do Resultado Provisdrio via site do INSTITUTO
MERKABAH.

12/10a 19/10

Entrega da documentacdo de titulo via internet.

23/10

Divulgagdo do Resultado Provisério das Provas de Titulo em “Jornal Oficial” e no site do INSTITUTO
MERKABAH.

24/10a 26/10

Prazo para a interposicdo de recurso referente a divulgacdo do Resultado Provisério das Provas de Titulo
via site do INSTITUTO MERKABAH.

27/10

Resposta final aos candidatos referente aos Recursos interpostos a Nota de Titulos

30/10

Publica¢do do Resultado Final para todos os cargos EXCETO Agente de limpeza Escolar e Guarda Escolar.
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30/10 Publicagdo do Edital de Convocagdo para o TAF em Jornal Oficial, divulgagdo no site do INSTITUTO
MERKABAH Agente de limpeza Escolar e Guarda Escolar.
12/11 TESTE DE APTIDAO para os cargos de Agente de limpeza Escolar e Guarda Escolar
24/11 Publicagdo do Resultado Final para os cargos de Agente de limpeza Escolar e Guarda Escolar
REALIZACAO:

MERKABAH




